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BAYBURT BELEDİYESİ FAALİYET RAPORU

01.01.2025–31.12.2025

ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU
 
I - GENEL BİLGİLER

A- Vizyonumuz ve Misyonumuz
 Misyonumuz; Belediyeciliği alışılmış beklentilerin ötesine taşıyan, Tarihi ve Doğal dokuya özen gösteren, fiziksel mekânları; çağdaş mimarinin buluştuğu bir “Kent Estetiği” yaratmak için plan ve projeler üreterek, tasarlayan, bunları hayata geçiren çalışanımızın gelişim ve vizyonu  için her türlü desteği sağlayan Sosyal ve Kültürel Etkinliklerde Aktif rol alan, bölge halkının mutluluğunu hedefleyen şeffaf, insan odaklı ve katılımcı bir yönetim anlayışıyla kaliteli, eşit ve sürdürülebilir hizmetler.  Katılımcı Demokrasi ve yönetim ilkesine bağlı yerel yönetim Anlayışı ile hareket eden, yasal düzenlemelerin vermiş olduğu görev, yetki ve sorumluluk bilinciyle kentlileşmeyi başaran kent yönetimi.

Vizyonumuz; Kentsel Yaşam Kalitesini, kentlilik bilincini ve hizmet anlayışını, dünyadaki gelişim ve değişimi takip ederek çağdaş seviyeye çıkaran, tarihi ve kültürel mirasını “Koruyarak” gelecek nesillere aktarılmasında aktif bir yönetim anlayışı sergileyen, halkla birlikte yönetim, yönetişim ilkesine bağlılığını koruyan, geçmişine karşı saygılı, geleceğine karşı sorumluluğunu bilen bir yönetim anlayışı ile Bayburt’u geleceğe hazırlamaktır.

 B- Yetki, Görev ve sorumluluklar

 5393 sayılı Belediye Kanunu'na göre Mahalli müşterek nitelikte olmak şartıyla imar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel altyapı, coğrafi ve kent bilgi sistemleri, çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık, zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans, şehir içi trafik, defin ve mezarlıklar, ağaçlandırma park ve yeşil alanlar, konut kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, çevre ve spor, sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma, ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır.

Devlete ait her derecedeki okul binaları inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir. Her türlü araç gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir. Sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir. Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin korunmasını sağlayabilir. Bu amaçla bakım ve onarım yapabilir. Korunması mümkün olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. Gerektiğinden öğrencilere, amatör spor kulüplerine malzeme verir ve gerekli desteği sağlar. Her türlü amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece alan sporculara Belediye Meclis kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediliği dikkate alınarak belirlenir. Belediye hizmetleri vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda özürlü, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler uygulanır. Belediyenin görev sorumluluk ve yetki alanı Belediye sınırını kapsar. Belediye Meclisi kararıyla mücavir alanlara da Belediye hizmetleri götürülebilir. 
 






C-  İdareye ilişkin Bilgiler

  5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 14. ve 15. Maddeleri, Belediyenin görev, yetki ve sorumluluklarını aşağıdaki gibi belirlemiştir.

 FİZİKİ KAYNAKLAR Hizmet Birimleri 2025 yılında belediyemizce icra edilen hizmet ve faaliyetlerin büyük çoğunluğu, ana hizmet binamızdan gerçekleştirilmiştir. Bunun yanında hizmet ve faaliyetlerimizin icra edildiği diğer hizmet mekânlarımız da mevcut olup genel itibarıyla hizmet birimleri aşağıdaki listede belirtilmiştir.  






1-) Fiziksel yapı

Belediyemizin idare hizmet binası:  İlimizin Cumhuriyet caddesi üzerinde bulunan bir bodrum, bir çekme katlı zemin kat dört normal ve bir çatı katı şeklinde betonarme binadır. Binanın Tamamı doğalgaz ısıtmalıdır.      

	İŞYERİNİN ADI
	ÖZELLİĞİ
	ODA SYISI
	ISINMA 
	MÜLKİYETİ

	Hizmet Binası
	Betonarme
	45
	Kalorifer
	Bayburt Belediyesi

	İtfaiye Hizmet Binası
	Betonarme
	7
	Kalorifer
	Bayburt Belediyesi

	Atölye-Garaj-Depo
	Betonarme
	9
	Kalorifer
	Bayburt Belediyesi

	Mezbahana
	Betonarme
	6
	Sobalı
	Bayburt Belediyesi

	Soğuk Hava Deposu
	Yığma
	7
	Yok
	Bayburt Belediyesi

	Konkasör imalathanesi
	Açık Hava
	1
	Yok
	Bayburt Belediyesi

	Şantiye Binası
	Yığma
	6
	Sobalı
	Bayburt Belediyesi

	Büz İmalathanesi
	Ahşap
	1
	Yok
	Bayburt Belediyesi

	Kanaliz. Terfi merkezi
	Betonarme
	
	Sobalı
	Bayburt Belediyesi

	Kapalı Garaj
	Betonarme
	4
	Sobalı
	Bayburt Belediyesi

	Hayvan Pazarı
	Açık Hava
	
	Yok
	Hazine

	Su Kaptaj bekçi lojmanı
	Yığma
	3
	Yok
	Bayburt Belediyesi

	Garaj
	Prefabrik
	
	Elektrikli
	Bayburt Belediyesi

	Belediye Otobüs terminali   
	Betonarme
	81
	Kalorifer
	Bayburt Belediyesi



2-) Örgüt yapısı

5393 sayılı Belediye Kanununun 48. maddesine göre Belediye teşkilatımız kurulmuş olup, başta Yazı İşleri, Malî Hizmetler, Fen İşleri ve Zabıta birimi olmak üzere, söz konusu kanunun 49. maddesine dayanılarak çıkarılan Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik ile belirlenen düzenlemeler çerçevesinde, Belediyemiz Meclis kararı ile diğer Müdürlükler de kurulmuştur.

  	5393 Sayılı Belediye Kanunun 17. maddesi gereğince  Belediye Meclisi Belediyenin karar organıdır. Belediye Başkanıyla beraber 16 kişi ilgili kanunlarda gösterilen esas ve usullere göre seçilmiş üyelerden oluşur. 
Belediye Encümeni Belediye Kanununun 33.maddesine göre Meclisin her yıl kendi üyeleri arasından bir yıl için gizli oyla seçeceği üç üye, Mali Hizmetler birim amiri ve belediye başkanının birim amirleri arasından bir yıl için seçeceği iki üye olmak üzere yedi kişiden oluşmaktadır. Buna göre Bayburt Belediyesi encümeni Mali Hizmetler Müdürü Yazı İşleri Müdürü, İmar İşleri Müdürü ve ayrıca 3 seçilmiş üye Belediye Başkanı ile beraber 7 kişiden oluşmuştur. 

Belediye Meclisinin Görev ve Yetkileri 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 17. ve 18. maddeleri Belediye Meclisinin görev ve yetkilerini şu şekilde belirtmektedir: 1. Stratejik plan ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek. 2. Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 3. Belediyenin imar planlarını görüşmek ve onaylamak. 4. Borçlanmaya karar vermek. 5. Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar vermek. 6. Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 7. Şartlı bağışları kabul etmek. 8. Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı 5.000 TL’den fazla dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 9. Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanunu’na tabi ortaklıklar kurulmasına veya bu ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek. 10. Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 11. Meclis Başkanlık Divanını ve encümen üyeleri ile ihtisas komisyonları üyelerini seçmek. 12. Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine karar vermek. 13. Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 14. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek. 15. Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar vermek. 16. Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare birlikleriyle karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. 17. Fahri hemşehrilik payesi ve beratı vermek. 18. Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 19. Mücavir alanlara belediye hizmetlerinin götürülmesine karar vermek. 20. İmar planlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul etmek.  

      3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz Bünyesindeki tüm birimler bilgisayar ve internet sisteminden yararlanma imkânına sahiptirler. Belediyemiz bünyesinde 114 adet bilgisayar, 58 adet bilgisayar yazıcısı, 10 adet  Dizüstü Bilgisayar, 4 Adet fotokopi makinesi, 18 adet fotokopili yazıcı, 5 adet fotoğraf makinesi, 21 adet TV, 20 adet Güvenlik kamera, 5 adet tarayıcı ayrıca, 1 Adet termal kamera  İmar İşleri Müdürlüğümüzde Hp Deskjet 500 Plotur çizici 1 adet server ana makinesi, 2 Adet fax   ve 2 Adet Kart Yazıcısı ve 1 adet drone mevcuttur. 

Resmi internet sitesi Bayburt Belediyesinin’ Faaliyetlerini tanıtmak üzere kurulmuş olup, sitemizde ilimizle ilgili yapılan tüm yatırımlar, faaliyetler detaylı olarak verilmektedir. Ayrıca Belediyemizle ilgili tüm bilgiler bu sitemizde mevcuttur.  

4- İnsan Kaynakları

5393 sayılı Belediye Kanununa istinaden, Belediye ve bağlı kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke Ve Standartlarına Dair Yönetmelik gereğince Belediyemiz B-1 (0-49,999) grubunda sayılmıştır. Belediye Meclis Kararı ile norm kadromuz belirlenmiştir. Belediye personeli Belediye Başkanı tarafından atanır; birim müdürlüğü ve üstü yönetici kadrolarına yapılan atamalar ilk toplantıda Belediye Meclisi’nin bilgisine sunulmaktadır
[bookmark: _Hlk187757565]
	   
	Mevcut kadro
	Dolu Kadro
	Boş Kadro
	Fazla Personel

	 Memur kadrosu
	326
	53
	273
	

	Sürekli İşçi Kadrosu
	164
	20
	144
	

	Geçici işçi
	
	
	
	

	Sözleşmeli personel
	
	
	
	

	Bay-bel Şirket işçisi
	
	288
	
	

	Bayburt konut yapı şehircilik 
	
	35
	
	

	Bayburtlu enerji üretim a.ş.
	
	23
	
	

	TOPLAM PERSONEL
	490
	419
	
	



5-Sunulan Hizmetler

  Belediyemiz tarafından sunulan hizmetler, “Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahallî İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına İlişkin Yönetmelik” in yayımından sonra oluşturulan 20 ayrı hizmet birimi tarafından icra edilmektedir. 

 5.1. Özel kalem Müdürlüğü
- Muhtarlarla Toplantı yapıldı
  -21 Şubat Haftası Bayburt’un düşman işgalinden kurtuluşu Etkinlikleri
  -Yaşlılar Haftası nedeniyle yaşlılarımızın ziyareti yapıldı. -23 Nisan Çocuk Şenliğinde çocuklarımıza yönelik etkinlikler düzenlenerek kitap dağıtımı yapıldı.
 -Ramazan Bayramında Yaşlı, Hasta ve Esnaf Ziyaretleri yapıldı.
 -Kurban Bayramında Esnaf ve yaşlı Ziyareti yapıldı
 -Engelliler haftasında engellilerimiz unutulmayarak ziyaret edildi 
 -Kutlu Doğum haftasında o günün anlam ve önemine binaen etkinlikler yapıldı.
 -Lise ve dengi okullara kitap dağıtımı yapıldı.
 -İkametgâh kampanyası yapıldı.
 -Elektrik, doğalgaz  ve su faturalarında ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yardım edildi.
 -Bakan, Milletvekili, Genel Başkan Yardımcıları ağırlandı 
 -Günlük Olarak Dar Gelirli aile ziyaretleri yapıldı.
 - Kandil Günlerinde Camilerde Kandil Simiti Dağıtımı yapılıyor
 -Kurum,Esnaf ve STK ziyaretleri gerçekleştirildi
 -Dar gelirli ailelere yakacak yardımı yapıldı.
 -Uluslar Arası Dede Korkut Şenlikleri için gerekli hazırlıklar yapıldı.


Birimimiz tarafından 2025 yılında evrakların takibini yapmak amacıyla;
a) Resmi Yazı Giden Sayısı	:422
b) Resmi Yazı Gelen Sayısı	:318
Birimimiz tarafından kayıt altına alınmış Belediye Başkanımızın katıldığı il içi, il dışı, yurt dışı toplantı sayısı;

a) İl İçi Toplantı Sayısı		:500
b) İl Dışı Toplantı Sayısı		:300
c) Yurt Dışı Toplantı Sayısı		:1


Birimimiz kayıtlarında bulunan aylık gelen ziyaretçi icmali;

		Ocak ayı		: 400
		Şubat ayı		: 3000
		Mart ayı		: 50000
		Nisan ayı		: 1000
		Mayıs ayı		: 600
		Haziran ayı		: 6000
		Temmuz ayı		: 100000
		Ağustos ayı		: 5000
		Eylül	ayı		: 800
		Ekim ayı		: 700
		Kasım ayı		: 600
		Aralık ayı		: 750






Başkanlık makamında gerçekleşen üst protokol ziyaret sayısı; 1000





           



    
      5.2. Yazı İşleri Müdürlüğü Hizmetleri:

		Birimimiz 5393 sayılı Belediye Kanunu gereğince; Belediye Başkanı idaresinde seçilmiş 15 kişiden oluşan Belediyemiz Meclisi 2025 yılı içerisinde 13 kez toplanarak 24 birleşim yapmış ve bu toplantılarında 556 karar almıştır. Bu kararlar yasal süresi içerisinde yazılarak Valilik Makamına bilgi için gönderilmiş ve kararlar çoğaltılarak ilgili birimlerine dağıtımı yapılmıştır.
	  5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 33’üncü maddesi gereğince Belediye Başkanı idaresinde Belediye Meclisinden seçilen 3 üye ve Yazı İşleri Müdürü, Mali Hizmetler Müdürü ve İmar ve Şehircilik İşleri Müdürüyle birlikte 7 kişiden oluşan Belediye Encümenimiz yılı içerisinde her hafta cuma gününü toplantı günü olarak belirleyerek 51 kez toplanmış ve 355 adet karar alınmıştır. İlgili kararların yazımı tamamlanıp çoğaltılarak yine ilgili birimlerine dağıtımı yapılmıştır.
	Birimimiz bünyesindeki evrak kayıt memurluğuna 2025 yılı içerisinde kamu kurum ve kuruluşları tarafından gönderilen toplam 4138 adet evrak girişi yapılmış, 4086 adet dilekçe ve diğer kurumlarla ilgili olarak 4019 adet evrak çıkışı yapılmıştır. Kurum evrak memurluğu dışında birimimize gerek diğer kurumlardan gerekse belediyemiz birimlerinden 80 adet evrak girişi yapılırken 164 adet giden evrak kaydı tutulmuştur.

5.3. Mali Hizmetler Müdürlüğü hizmetleri:
          Mali Hizmetler Müdürlüğü,Belediyemizin gerek tahsilat ve gerek ödemeler bakımından halkla karşı karşıya kalan birimlerin başında gelmektedir.Halkın en iyi hizmeti alabilmesi ve memnuniyet sağlanabilmesi için elden gelen çalışma ve çaba gösterilmektedir. Belediyeye ait gelirlerin ve alacakların tahsili, giderlerin ve borçların hak sahiplerine ödenmesi, para ve para ile ifade edilebilen değerler ile emanetlerin alınması, saklanması, ilgililere verilmesi ve diğer tüm mali işlemlerin kayıtlarının yapılması ve raporlanmasına ilişkin muhasebe hizmetinin yapıldığı birimdir.
          Mali Hizmetler Servisi 01/01/2025 -31/12/2025 tarihleri arasında gerek Mali Hizmetler Müdürlüğünün gerekse Birim Müdürlüklerinden gelen ödeme emri ve Muhasebe İşlem Fişi,  olmak üzere toplam 5172 adet evrak kayıt altına alınarak muhasebeleştirme işlemi gerçekleştirilmiş ve arşive kaldırılmıştır.
          Bankalardaki Bayburt Belediyesi hesaplarının banka ekstralarının giriş ve çıkışı hareketlerinin sürekli kontrol edilerek kontrolü sağlanmıştır, emekli Sandığı Aylık Bordoları düzenlenerek koruma intikali ile işçi personellerin aylık bildirgeleri düzenlenmiştir. Ayrıca aylık K.D.V. Beyannameleri Muhtasar Beyanname ve Damga Vergisi Beyannamesi V.U.K. na uygun düzenlenerek Vergi Dairesine verilmiştir. Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. müesseselerden her birinde bulunacak, her türlü madde, eşya ve malzeme ile daire ve kurumlardaki demir baş eşyaların giriş ve çıkış işlemlerinin koordinasyonunu sağlamakla yükümlüdür. 
01/01/2025-31/12/2025 tarihleri arasında; Belediyemizce alınan malzemeler için 450 adet Taşınır İşlem Giriş Fişi 435 adet Taşınır İşlem Fişi çıkış düzenlenmiştir.







5.4. İmar ve şehircilik müdürlüğü hizmetleri:



5.1-Faaliyet ve Projeler
İmar ve Şehircilik Müdürlüğü daha önceki yıllarda olduğu gibi 01.01.2025- 31.12.2025 tarihleri arasında da kentin Yaşanılabilir ve yapabilirlik kriterleri doğrultusunda Modern ve kendini yenileyen bir çevrenin oluşması adına plan ve projelerine uygun bir şekilde yapılaşmasını sağlamıştır. Müdürlüğümüzce 2025 yılı içinde 1710 adet evrak gelmiş, 1907 adet yazışma yapılmıştır.


5.1.1. Plan Çalışmaları

Parsel maliklerinin istemi üzerine arazi ve büro kontrollerini yapılarak 88 Adet İfraz, tevhit, yola terk, İhdas, Cins Değişikliği, 18.madde uygulaması işlemi hazırlatılmış-hazırlanmıştır. Uygulama imar planları ile ilgili bilgi almak isteyen vatandaşlara gerekli bilgi verilmiştir. Yine 2025 yılı içerisinde inşaat ruhsatına esas olmak üzere 170 adet imar Durumu düzenlenmiş ve düzenlenen imar durumları karşılığında 17.000,00 TL gelir elde edilmiştir. Ayrıca uygulama imar planının öngördüğü şekilde plan uygulama şerhleri doğrultusunda 28 adet tevhit, 41 adet İfraz- yola terk, 16 adet ihdas, 3 adet 18.madde uygulaması yapılmıştır.



5.1.2 Planlama Çalışmaları

İmar ve Şehircilik müdürlüğümüzde planlama çalışmaları koordineli bir şekilde 1 Harita Mühendisi, 3 Harita Teknikeri ile yürütülmektedir. Mücavir alan sınırı içerisinde planı bulunan ya da bulunmayan alanların sağlıklı ve planlı bir şekilde yapılaşmasını sağlamak adına 2025 Yılı içerisinde 218 Adet Belediye Meclisine gündem taşınmış olup, 32 adet plan değişikliği onaylanmış, 38 adet plan değişikliği tasarısı reddedilmiştir.

5.1.3. İnşaat Ruhsat Çalışmaları

Bir adet İnşaat Teknikeri, bir adet Sanat Tarihçi ve bir adet Harita Teknikeri ile koordineli bir şekilde inşaat ruhsatı almak isteyen mal sahibinin parseli için hazırlattığı proje 3194 sayılı imar kanununun 57,58 ve 59 maddelerine göre gerekli kontrolleri yapılıp, 2464 sayılı belediye gelirleri kanununun 86,87,88,89,90 ve 91 nolu maddelerine göre gerekli yol, tretuvar ve kanal katılım bedelleri hesaplanarak gerekli harçlar yatırıldıktan sonra 241 adet inşaat ruhsatı düzenlenmiştir. 

5.1.4. Yapı Kullanma İzni Çalışmaları

Bir adet İnşaat Teknikeri, bir adet Sanat Tarihçi ve bir adet Harita Teknikeri ile koordineli bir şekilde belediye mücavir alan sınırları içerisinde inşaat ruhsatı almış her türlü işyeri, mesken vs. birimlerin kullanma izinlerini hazırlamak adına yine 2025 yılı içerisinde 109 Adet iskân Ruhsatı düzenlenmiştir.


5.1.5. Kaçak İnşaat Birim Çalışmaları
Belediye sınırları içerisinde 2025 Yılı içerisinde 7 Adet ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı yapıların yerinde tespiti yapılarak zabıt memuru ile beraber mühürleme yapılmıştır. 



5.1.6. Yapı Denetim Birim Çalışmaları
Birimizi ilimizde bulunan 5(beş) adet farklı yapı denetim şirketleriyle diyaloglu şekilde yukarıdaki belirlenen görevler kapsamında çalışmalarını yürütmektedir. İlimiz dahilinde yapılan projelerinin uygunluğunun kontrolü ile ilgili iş ve işlemlerini devam ettirmektedir.

5.1.7. Numarataj Birim Çalışmaları
Birimimizle gelen her türlü evraklara cevap vermek;
Belediye imar planı sınırı içerisinde yerinde mevcut her taşınmaza Numarataj projesine istinaden adres verilmektedir. Bu kayıt siteminde belediye tarafından oluşturulmuş adreslere İl Nüfus müdürlüğü tarafından vatandaşlar kayıt edilmektedir. İnternet ağı üzerinden sürekli olarak birimimiz güncellemektedir.
	-  Hazırlanan Numarataj Projesi üzerinde vatandaşın adresinin belirlenmesi, gerektiğinde araziye giderek kontrollerinin yapılması,
	-  Yapı kullanım belgesi verilen ve cins değişikliği yapılan taşınmazların ruhsatına göre adres kaydının yapılması     




           
 5.5. Zabıta Müdürlüğü 

. Sunulan Hizmetler (Özet)
· Umuma açık işyerlerinin düzenli denetimi
· Gıda güvenliği ve hijyen kontrolleri
· Kaldırım ve yol işgallerinin önlenmesi
· Seyyar satıcı denetimleri
· Toplu taşıma ve servis araçları denetimleri
· Dilencilikle mücadele
· Otogar ve pazar yerleri denetimleri
2025 yılı içerisinde yapılan denetimlerde mevzuata aykırı faaliyetlerde bulunan işletmeler hakkında 87 adet zabıt varakası düzenlenmiştir.

5.6. İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ


1. Müdürlük İdari İşlemleri
a) Müdürlüğümüze gelen ve giden yazışmaların tamamı düzenli bir şekilde dosyalanmış
ve ilgili tahsis işlemleri gerçekleştirilmiştir.
b) Yazışma ve dosya yönetimi süreçlerinde dijital arşivleme sistemi kullanılarak hareket
edilmiş; iş ve işlemlerin planlı sürdürülmesine azami özen gösterilmiştir.
c) İlgili yönetmelik ve kanunlara uygun çalışma metodolojisi esas alınmıştır.

2. İklim Değişikliği ile Mücadele ve Uyum Eylem Planı
İklim Değişikliği Uyum Eylem Planı hazırlanmış ve Belediye Meclisi’ne sunulmak üzere
çalışmalarına başlanmıştır.
Eylem planı çerçevesinde:
- İklim değişikliğinin yerel etkilerinin analizine yönelik saha araştırmaları
yapılmıştır.
- Karbon salınımını azaltıcı projelere ilişkin alt eylemler planlanmıştır.
- Toplumsal farkındalığı artırmaya yönelik seminer ve atölye çalışmaları
düzenlenmesi gelecek yıl planlamalarına dahil edilmiştir.


- Bayburt il genelinde iklim değişikliğinin yerel etkilerine yönelik tespit ve
değerlendirmelere yer verilmiştir.
- Yağış rejimi değişiklikleri, sıcaklık artışları ve doğal afet riskleri gibi konulara ait
yerel bazda analizlere yer verilmiştir.
- Tarım sektörü ve su kaynakları üzerinde oluşabilecek etkiler konusunda
çalışılmıştır.
- Belediye hizmet binalarının enerji tüketim analizleri yapılarak enerji tasarrufu
sağlayacak projeler üzerinde durulmuştur.
- Karbon ayak izini azaltmaya yönelik yenilenebilir enerji kaynaklarının (güneş,
rüzgar) kullanılabilirliği değerlendirilmiştir.



3. Enerji Yönetimi ve Yenilenebilir Enerji Alanındaki Çalışmalar
a) Enerji yönetimi konusunda mevcut belediye binalarının enerji verimliliğinin ölçümüne
ilişkin planlama ve hazırlık çalışmalarına başlanmıştır.
b) Belediye hizmet binalarında enerji tasarrufu sağlamak amacıyla LED dönüşüm
projesinin hayata geçirilmesine yönelik hazılık, planlama çalışmalarına başlanılmıştır.

4. Sıfır Atık Yönetimi ve Çevre Bilinci Çalışmaları
5393 Sayılı Belediye Kanunu ve 2872 Sayılı Çevre Kanunu kapsamında:
a) Sıfır Atık Yönetim Sistemi belediye bünyesinde tam olarak uygulanmış ve denetimleri
düzenli olarak yapılmıştır.
b) İl genelinde atık toplama ve geri dönüşüm oranları artırılmıştır.

5. Çevre Konularında Yürütülen Aktif Faaliyetler
a) Hava kalitesi ölçümlerine ilişkin düzenli ölçüm ve raporlamalara iklim eylem planında
yer verilmiştir.
b) Su kaynaklarının korunması amacıyla farkındalık oluşturacak projeler geliştirilmesi
planlanmıştır.

6. Eğitim ve Farkındalık Çalışmaları
a) İl genelinde iklim değişikliği, sıfır atık ve çevre bilinci konularında halkın katılımını
teşvik eden etkinlikler planlanmıştır.
b) Belediye personeline yönelik çevre mevzuatı, iklim değişikliği uyum planı ve sıfır atık
konularında eğitimler verilmesine yönelik 2026 yılı planlaması yapılmıştır.

7. Mevzuata Uyum ve İşbirlikleri
a) 5393 Sayılı Belediye Kanunu ve 2872 Sayılı Çevre Kanunu ile ilgili tüm
yükümlülükler yerine getirilmiştir.
b) Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü, üniversitemiz, sivil toplum kuruluşları ve özel
sektörle işbirliğine yönelik diyalog çalışmaları sürdürülmüştür.
Bu faaliyet raporu, Baybut Belediyesi İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü’nün çevre
bilincini artırma, enerji yönetimi ve iklim değişikliğine uyum sağlama çalışmalarını detaylı
bir şekilde yansıtmaktadır.


 5.7. Fen İşleri Müdürlüğü Hizmetleri:


5.1. Belediyemiz şantiyesinde kum-çakıl eleme ve yıkama,  beton parke, bordür, karo siman, büz ve istenildiği zaman diğer beton mamulleri üretilmektedir. Diğer yandan şantiyemizdeki bütün makinelerin bakım ve onarımları düzenli olarak yapılmaktadır. Şuan için toplam 20.000 m² beton kilit parke, 10.000 metre bordür üretimi yapıldı. Konkasör tesisinde yaklaşık 45.000 ton alt temel malzemesi ve çeşitli boyutlarda agrega malzeme 1.500 ton taş duvar malzemesi üretimi yapılmıştır. Bu imalatlarda 2.500 torba çimento, 150 Ton dökme çimento kullanılmıştır. 
2025 yılı ilimiz genelinde asfalt yolların bakım onarımı, yeni imar yollarının açılması, parke yolların bakım onarımı, stabilize yolların yapımı, istinat duvarları yapımı, ,kaldırımların yapımı ve yıkılacak derecedeki tehlikeli binaların yıkılması şeklinde yoğunlaşmıştır.
5.2.2025 yılında muhtelif mahallelerde 2.500 m² betonarme, 500 m² taş istinat duvarı, imalatı yapılmıştır.
5.4. 2025 yılında Doğalgaz, TEDAŞ, Telekom ve Belediyemizin yapmış olduğu alt yapı çalışmalarından dolayı bozulan yollarda, yeni açılan yollarda ve tamir amaçlı asfaltlama çalışmaları yapılmış olup bu çalışmalar kapsamında yaklaşık 24.000 ton asfalt kullanılmıştır.
5.6. 2025 yılında faaliyet kapsamında hafriyat döküm sahamıza yaklaşık 250.000 tona yakın hafriyat ve malzemesi dökülmüş olup döküm sahamızda gerekli düzenleme çalışmaları yapılmıştır. 
5.8. 2025 yılı faaliyetleri kapsamında tehlikeli yapı kapsamına giren 20 adet ören ve eski yapı yıkılarak hafriyatı kaldırılmıştır. Ayrıca tüm mahallelerdeki hafriyat atığı moloz ve kirlilik oluşturan tüm unsurların temizliği yapılmıştır.
	5.9. 2025 yılı içerisinde fen işleri müdürlüğünde 423 adet gelen evrak kaydı ve 786 giden evrak çıkışı olmuştur. 








 5.8. Plan Proje Müdürlüğü
1. Sıfır Atık Hibe Programı (ZWGP)

1. Sürdürülebilir Gelecek İçin Yeşil Ulaşım, Yeşile Dönüşüm ve Farkındalık Projesi (2025)
Belediyemiz tarafından hazırlanan “Sürdürülebilir Gelecek İçin Yeşil Ulaşım, Yeşile Dönüşüm ve Farkındalık” adlı proje, Avrupa Yeşil Mutabakatı (European Green Deal) hedefleriyle uyumlu olarak çevresel sürdürülebilirliğin güçlendirilmesi, sıfır atık yaklaşımının sistematik bir yapıya kavuşturulması ve döngüsel ekonomi uygulamalarının yerel ölçekte hayata geçirilmesi amacıyla kurgulanmıştır. Proje, 04.11.2025 tarihinde ilgili destek mekanizmasına sunulmuştur.
Hızla artan kentleşme, tüketim alışkanlıkları ve plastik atık miktarının uzun vadede çevresel sürdürülebilirlik açısından oluşturduğu riskler dikkate alınarak geliştirilen proje kapsamında; geri dönüşüm teknolojilerinin yerelde uygulanması, çevre dostu ulaşım sistemlerinin yaygınlaştırılması ve toplumsal farkındalığın artırılması hedeflenmektedir. “Bayburt Sıfır Atıkla Geleceğe Pedal Çeviriyor” mottosu ile planlanan proje, çevresel sürdürülebilirlik, eğitim ve dijital dönüşüm bileşenlerini bütüncül bir yaklaşımla bir araya getirmektedir.
Proje üç ana bileşen üzerinden yürütülmesi planlanmaktadır. Altyapı ve teknoloji bileşeni kapsamında, Bayburt il merkezine yerleştirilecek 10 adet akıllı plastik geri dönüşüm otomatı ile 10 adet mobil atık getirme ünitesi aracılığıyla vatandaşların atıklarını ayrıştırarak sisteme dahil edebileceği bir altyapı kurulması öngörülmektedir. Yeşil ulaşım bileşeni kapsamında ise karbon emisyonlarının azaltılması ve çevre dostu ulaşım alternatiflerinin yaygınlaştırılması amacıyla belediye bünyesinde 100 adet elektrikli bisikletin (e-bike) hizmete sunulması ve bu bisikletlerin kullanımını desteklemek üzere şehir merkezinde yaklaşık 10 kilometrelik bisiklet yolu yapılması planlanmaktadır.
Eğitim ve farkındalık bileşeni kapsamında ise projenin sürdürülebilirliğinin sağlanması amacıyla okullar, üniversiteler, sivil toplum kuruluşları ve belediye personeline yönelik çevre, sıfır atık, geri dönüşüm ve yeşil ulaşım konularında eğitim ve bilinçlendirme faaliyetleri gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir. Toplam bütçesi 691.950 Avro olan projenin 625.755 Avro’luk kısmının destek kapsamında karşılanması, 69.195 Avro’luk kısmının ise Belediyemiz tarafından eş finansman olarak sağlanması öngörülmektedir.
1. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığına Sunulan Projeler

1. Yaşlı Yaşam Merkezi ve Engelsiz Park Projesi (2025) 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı’na sunulan “Yaşlı Yaşam Merkezi ve Engelsiz Park” projesi, 11 Nisan 2025 tarihinde başvuru süreci tamamlanarak kabul edilmiş ve uygulamaya alınmıştır. Proje kapsamında, ilimizde yaşayan yaşlı bireylerin bir araya gelerek sosyalleşebilecekleri, birlikte zaman geçirebilecekleri ve toplumsal hayata aktif katılım sağlayabilecekleri bir yaşam alanı oluşturulmuştur.
Proje çerçevesinde hayata geçirilen Engelsiz Park uygulaması ile tüm kullanıcı gruplarına hitap eden, engelli bireylerin kullanımına uygun, erişilebilir ve kapsayıcı bir kamusal alan ilimize kazandırılmıştır. Engelsiz Park Projesi için 24.06.2025 tarihinde 625.200,00 TL bedel ile ihale gerçekleştirilmiş; parkın uygulanacağı alanın zemin hazırlıkları Belediyemiz tarafından tamamlanmış, tedarikçi firma tarafından park ekipmanlarının montajı yapılarak alan halkın kullanımına sunulmuştur.
Yaşlı Yaşam Merkezi kapsamında ise projede planlanan binanın gerekli tadilat ve düzenleme çalışmaları tamamlanmış, merkezin işlevsel hale getirilmesi amacıyla 375.000,00 TL bedelinde tefrişat malzemesi temin edilerek bina içerisine yerleştirilmiştir. Böylece yaşlı bireylerin güvenli, erişilebilir ve sosyal etkileşimi destekleyen bir ortamda hizmet alabilmeleri sağlanmıştır.
Toplam bütçesi 1.341.900,00 TL olan projenin 999.327,7 TL’lik kısmı destek kapsamında karşılanmış, 342.572,30 TL’lik kısmı ise Belediyemiz tarafından eş finansman olarak sağlanmıştır. Proje, hedef grupların yaşam kalitesinin artırılması, toplumsal bütünleşmenin güçlendirilmesi ve dezavantajlı gruplara yönelik sosyal hizmet altyapısının geliştirilmesi açısından ilimiz için önemli bir kazanım sağlamıştır.
II.  Yeniden Yeşeren Çınar (YE-ŞE-NAR) Projesi (2025)
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı’na sunulan “Yeniden Yeşeren Çınar (YE-ŞE-NAR)” adlı proje, 24.06.2025 tarihinde başvuru süreci tamamlanarak kabul edilmiş olup, proje koordinatörü eşliğinde uygulama ve yürütme sürecine başlanmıştır. Proje kapsamında, ilimizde ikamet eden; yoksulluk içinde bulunan, yardıma ve bakıma muhtaç, kimsesi olmayan veya yakınları tarafından bakımı sağlanamayan ve huzurevlerinde kalmak istemeyen yaşlı bireylerin kendi ev ortamlarında, sosyal çevrelerinden kopmadan yaşam koşullarının iyileştirilmesi hedeflenmektedir.
Proje ile yaşlı bireylerin yaşam kalitesinin artırılması, temel ihtiyaçlarının desteklenmesi ve sosyal hayata aktif katılımlarının sağlanması amaçlanmaktadır. Bununla birlikte, yaşlı bireylerin sahip oldukları bilgi ve birikimlerin genç nesillere aktarılmasına imkân sağlayacak sosyal etkileşim ortamları oluşturularak, yaşlı kesimin topluma kazandırılması ve gençlerin tecrübelerden yararlanması hedeflenmektedir.
Proje kapsamında ayrıca, Millî Eğitim Müdürlüğü iş birliğiyle yürütülecek fidan dikim faaliyetleri aracılığıyla ilköğretim çağındaki çocuklar ile yaşlı bireylerin bir araya gelmesi sağlanarak ilimize kalıcı bir hatıra ormanı kazandırılması ve kuşaklar arası sevgi, saygı ve dayanışma bağlarının güçlendirilmesi amaçlanmaktadır.
Toplam bütçesi 3.097.773,44 TL olan projenin 1.529.152,50 TL’lik kısmı destek kapsamında karşılanmakta, 1.568.620,94 TL’lik kısmı ise Belediyemiz tarafından eş finansman olarak sağlanmaktadır. Proje, yaşlılara yönelik sosyal hizmetlerin yerinde ve bütüncül şekilde sunulması açısından ilimizde önemli bir sosyal destek modeli olarak uygulanmaya başlanmıştır.
1. Doğu Karadeniz Projesi Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı (DOKAP) hazırlanan Projeler;
I. BAY-GEP (Bayburt Arıcılık Yaygınlaştırma ve Geliştirme Projesi) – DOKAP (2025)
Belediyemiz tarafından Doğu Karadeniz Projesi Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı (DOKAP) kapsamında hazırlanan “BAY-GEP (Bayburt Arıcılık Yaygınlaştırma ve Geliştirme Projesi)”, Mart 2025 tarihinde ilgili kuruma sunulmuştur. Proje ile; arıcılık alanında köklü bir kültüre sahip olan ilimizin, rakım ve flora çeşitliliği bakımından sahip olduğu doğal avantajların değerlendirilmesi ve arıcılık sektöründe sürdürülebilir bir gelişimin sağlanması amaçlanmaktadır.
Proje kapsamında arıcılık altyapısının iyileştirilmesi, üretim kapasitesi ve ürün kalitesinin artırılması, tarımsal üretime katma değer sağlanması ve kırsal kalkınmanın desteklenmesi hedeflenmektedir. Uygulanacak faaliyetlerle birlikte arıcılık sektöründe kamu eliyle gerçekleştirilecek örnek bir iyi uygulama modelinin oluşturulması ve sektör paydaşlarına rehberlik edecek bir yapı ortaya konulması planlanmaktadır.
Toplam bütçesi 4.896.500,00 TL olan projenin 3.427.550,00 TL’lik kısmının DOKAP tarafından desteklenmesi, 1.468.950,00 TL’lik kısmının ise Belediyemiz eş finansmanı olarak karşılanması öngörülmektedir.
II. BAY-BAK-İŞ (Bayburt Bakliyat İşleme ve Paketleme Tesisi Projesi) – DOKAP (2025)
Belediyemiz tarafından Doğu Karadeniz Projesi Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı (DOKAP) kapsamında hazırlanan “BAY-BAK-İŞ (Bayburt Bakliyat İşleme ve Paketleme Tesisi)” projesi, 16 Nisan 2025 tarihinde ilgili kuruma sunulmuştur. Proje ile; baklagil tarım potansiyeli her geçen yıl artan ilimizde, üreticilerin ortak kullanımına sunulmak üzere Belediyemiz bünyesinde işletilmesi planlanan bir bakliyat işleme ve paketleme tesisinin kurulması amaçlanmaktadır.
Proje kapsamında üreticilerden temin edilen yöresel bakliyat ürünlerinin işlenmesi, paketlenmesi, tanıtımı ve pazarlanması faaliyetlerinin yürütülmesi; bu ürünlerin hâlihazırda mevcut olan yöresel ürün satış noktaları aracılığıyla tüketiciyle buluşturulması hedeflenmektedir. Buna bağlı olarak, Belediyemiz eliyle oluşturulacak pazar ağı sayesinde üreticiler ile tedarikçi firmalar arasında köprü görevi görecek sürdürülebilir bir ticari yapının oluşturulması planlanmaktadır.
Toplam bütçesi 5.823.779,46 TL olan projenin 4.076.645,62 TL’lik kısmının DOKAP tarafından desteklenmesi, 1.747.133,84 TL’lik kısmının ise Belediyemiz tarafından eş finansman olarak karşılanması öngörülmektedir.
1. Gençlik ve Spor Bakanlığına Sunulan Projeler

1. Spor Kompleksi Projesi (2025)
Belediyemiz tarafından hazırlanan Çok Amaçlı Spor ve Rekreasyon Alanı Projesi, üç etap halinde gerçekleştirilmek üzere planlanmıştır. Projenin toplam yatırım maliyeti 203.000.000 TL olup, ilk etap uygulamalarının hayata geçirilmesi amacıyla Bakanlığınızdan 49.000.000 TL tutarında mali destek talep edilmiştir.
Projenin 1. etap uygulamaları kapsamında; 1 adet standartlara uygun futbol sahası, 1 adet tenis kortu, 1 adet çok amaçlı spor salonu ve 1 adet kros parkurunun yapımının gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. Bu etap için öngörülen toplam maliyet 49.000.000 TL’dir.
Proje ile ilimizde spor altyapısının güçlendirilmesi, farklı yaş ve kullanıcı gruplarına yönelik sportif faaliyet imkânlarının artırılması, sağlıklı yaşam kültürünün yaygınlaştırılması ve gençlerin spora yönlendirilmesi hedeflenmektedir. Etaplar halinde hayata geçirilmesi planlanan proje, tamamlandığında ilimizin sosyal ve sportif yaşamına önemli katkılar sağlayacaktır.
1. Japonya Büyükelçiliği’ne Sunulan Proje

I. AMME (Acil Müdahale Mangası Ekipmanları) Projesi (2025)
Belediyemiz tarafından hazırlanan “AMME (Acil Müdahale Mangası Ekipmanları)” projesi, afet ve kaza durumlarında hayati risklerin en aza indirilmesi, profesyonel ve hızlı müdahale kapasitesinin geliştirilmesi ve toplumsal direncin artırılması amacıyla kurgulanmıştır. Afet sonrası ilk müdahale dakikalarının kritik önemi dikkate alınarak, yerel arama ve kurtarma ekiplerinin modern ekipman, nitelikli insan kaynağı ve etkin koordinasyon ile güçlendirilmesi hedeflenmektedir.
Proje ile iklim değişikliği ve artan afet riskleri karşısında, Bayburt Belediyesi arama kurtarma ekibinin teknik donanımının geliştirilmesi, düzenli eğitim ve tatbikatlarla kurumsal kapasitenin artırılması ve yerel acil durum mekanizmasının sürdürülebilir bir yapıya kavuşturulması amaçlanmaktadır. Bu kapsamda, ekiplerin yalnızca olaylara müdahale eden bir yapı olmaktan çıkarılarak, teknolojik olarak donanımlı, eğitimli ve sürekli gelişim gösteren bir sistem haline getirilmesi hedeflenmektedir.
Projenin özel amaçları doğrultusunda; müdahale hızının artırılması amacıyla 4x4 arama kurtarma aracının temin edilmesi, teknik müdahale kabiliyetinin geliştirilmesi için hidrolik ve bataryalı kesici–ayırıcı ekipmanlar, termal kamera, arama kurtarma dronu ve enkaz altı dinleme sistemlerinin kullanıma alınması planlanmaktadır. Ayrıca personelin yeni ekipmanları etkin ve güvenli biçimde kullanabilmesi amacıyla teknik eğitimler ve uygulamalı tatbikatlar düzenlenmesi, toplumun afetlere karşı bilinçlendirilmesi amacıyla farkındalık eğitimlerinin gerçekleştirilmesi öngörülmektedir.
Bununla birlikte proje, yerel acil durumlarda kurumlar arası koordinasyonun güçlendirilmesini, müdahale süreçlerinin daha planlı ve sistematik bir yapıya kavuşmasını ve operasyon güvenliğinin artırılmasını hedeflemektedir. Proje sonunda müdahale sürelerinin kısalması, ekiplerin profesyonellik düzeyinin yükselmesi ve toplumun afetlere karşı dayanıklılığının belirgin şekilde artırılması beklenmektedir.
Toplam bütçesi 5.951.000 TL olan proje kapsamında öngörülen ana maliyet kalemleri; bataryalı kombi kesme–ayırma setleri ve ekipmanları, termal kamera, arama kurtarma dronu, bataryalı kesici ve ayırıcı ekipmanlar, 4x4 arama kurtarma aracı, bataryalı silindir sistemleri ile eğitim ve toplumsal bilinçlendirme faaliyetlerinden oluşmaktadır.
1. Kalkınma Ajansına (KUDAKA) Sunulan ve Devam Eden Projeler; 

1. İstihdam Kilidini “Kilit Parke Taşı” Açıyor Projesi (SOGEP – 2025)
Belediyemiz tarafından Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı (SOGEP) kapsamında hazırlanan “İstihdam Kilidini ‘Kilit Parke Taşı’ Açıyor” adlı proje, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü’ne Şubat 2025 tarihinde sunulmuştur. Proje kapsamında, belediyemize ait kilitli parke taşı üretim tesisinde kullanılan üretim makinelerinin yenilenmesi amaçlanmaktadır.
Toplam bütçesi 15.000.000,00 TL olan projenin 13.500.000,00 TL’lik kısmının SOGEP kapsamında desteklenmesi, 1.500.000,00 TL’lik kısmının ise Belediyemiz öz kaynaklarından karşılanması öngörülmektedir. Projenin hayata geçirilmesiyle birlikte üretim kapasitesinin artırılması, üretim süreçlerinde verimlilik ve kalite standartlarının yükseltilmesi, buna bağlı olarak istihdamın artırılması ve belediye hizmetlerinin sürdürülebilirliğine katkı sağlanması hedeflenmektedir.
1. TO GREEN BAYBURT Projesi (SOGREEN – 2025)
Belediyemiz tarafından SOGREEN Programı kapsamında hazırlanan “TO GREEN BAYBURT” adlı proje, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü’ne Mart 2025 tarihinde sunulmuştur. Proje kapsamında, Çoruh Nehri üzerine lastik savaklar inşa edilerek nehir akışının kontrollü şekilde durgunlaştırılması ve su kaynaklarının entegre yönetimi hedeflenmektedir.
Proje ile; su yönetimi kapsamında Çoruh Nehri debisinde mevsimsel değişiklikler nedeniyle oluşması muhtemel taşkın risklerinin kontrol altına alınması, nehirle birlikte taşınan atıkların kurulacak bariyer sistemleri aracılığıyla toplanarak geri kazanılabilir nitelikte olanların döngüsel ekonomiye kazandırılması amaçlanmaktadır. Ayrıca savaklar aracılığıyla oluşturulacak su birikimi sayesinde tarımsal sulama için alternatif bir su kaynağı oluşturulması, proje kapsamında kurulacak seralarda örtü altı yetiştiriciliğine yönelik eğitimler verilerek kırılgan gruplara tarımsal beceri kazandırılması ve tarımsal istihdamın yaygınlaştırılması hedeflenmektedir.
Bununla birlikte, su kaynağının etkin kullanımı doğrultusunda yenilenebilir enerji kaynağı olarak kabul edilen Arşimet burgusu sistemi kurulması suretiyle elektrik enerjisi üretilmesi ve çevresel sürdürülebilirliğe katkı sağlanması planlanmaktadır. Toplam bütçesi 2.385.000,00 USD olan projenin 2.146.500,00 USD’lik kısmının destek kapsamında karşılanması, 238.500,00 USD’lik kısmının ise Belediyemiz tarafından eş finansman olarak sağlanması öngörülmektedir.
1. Kültür ve Turizm Bakanlığına Sunulan Proje
I. Tarihi Yıldız Garajı Restorasyon Projesi (2025)
Belediyemiz tarafından hazırlanan Tarihi Yıldız Garajı Çarşısı Restütasyon ve Restorasyon Projesi, ilimizin sahip olduğu kültürel mirasın korunması ve tarihi çarşının fiziksel, sosyal ve ekonomik açıdan sürdürülebilir biçimde yeniden canlandırılması amacıyla planlanmıştır. Geçmişte kentin ticari ve sosyal yaşamının önemli merkezlerinden biri olan çarşı, zaman içerisinde yapıların yıpranması, altyapı sorunları ve ekonomik gerileme nedeniyle işlevselliğini büyük ölçüde yitirmiştir.
Proje kapsamında, tarihi yapıların özgün mimari kimliği ve kültürel dokusu korunarak restorasyon çalışmalarının gerçekleştirilmesi, mevcut altyapı eksikliklerinin giderilmesi ve alanın güncel kullanım ihtiyaçlarına cevap verecek şekilde yenilenmesi hedeflenmektedir. Restorasyon uygulamalarının, çarşının mimari ve kültürel değerlerine saygılı, bilimsel ve koruma esaslı yöntemlerle yürütülmesi; geleneksel yapı malzemeleri ve yapım tekniklerinin mümkün olduğunca muhafaza edilmesi öngörülmektedir.
Bununla birlikte proje, yalnızca fiziksel iyileştirmelerle sınırlı kalmayarak çarşının ekonomik ve sosyal canlılığını artırmaya yönelik bütüncül bir yaklaşım içermektedir. Bu kapsamda, ticari faaliyetlerin desteklenmesi amacıyla altyapı iyileştirmeleri, sokak ve çevre düzenlemeleri ile modern teknolojik altyapı entegrasyonlarının hayata geçirilmesi planlanmaktadır. Ayrıca çarşının turistik cazibesinin artırılması, yerel esnafın ekonomik olarak güçlendirilmesi ve bölge halkının sosyal yaşam kalitesinin yükseltilmesi hedeflenmektedir.
Proje; yerel yönetimler, kültür ve turizm kurumları, sivil toplum kuruluşları ve bölge sakinlerinin katılımıyla, iş birliği ve paydaşlık anlayışı çerçevesinde planlanmakta ve uygulanması öngörülmektedir. Projenin tamamlanmasıyla birlikte Tarihi Yıldız Garajı Çarşısı’nın, tarihi kimliğini koruyan, çağın gerekliliklerine uygun, yaşanabilir ve ziyaretçi çekici bir kent mekânı haline getirilmesi amaçlanmaktadır.
Toplam maliyeti 48.130.962,48 TL olan proje, kültürel mirasın korunması, yerel ekonominin canlandırılması ve sosyal yaşamın güçlendirilmesi açısından ilimiz için önemli bir yatırım niteliği taşımakta olup, bölgenin sürdürülebilir kentsel gelişimine katkı sağlaması beklenmektedir.

    5.9. Temizlik İşleri Müdürlüğü hizmetleri: 

           Birimimiz 2025 yılı içerisinde personel çalıştırılması hizmet alımı ile çevre temizliğinin her türlü rutin kontrolleri yapılmış oluşan aksaklıklar giderilmiş herhangi bir olumsuzluğa mahal vermemek için yapılan çalışma planı dâhilinde: 
1- Evsel nitelikli katı atıkların toplanması için şehrin genelinde bulunan çöp konteynırları çöp araçları ile günlük alınıp boşaltılmış ve çöplerin katı atık bertaraf sahasına nakli gerçekleştirilmiştir. 
2- Şehir merkezinde bulunan cadde, sokak ve kaldırımların süpürge ile süpürülüp temizlenme işi haftanın her günü vardiyalı bir şekilde gerçekleştirilmiştir.
3- Şehir merkezinde faaliyet gösteren esnafların evsel nitelikli atıkları temizlik elemanları tarafından rutin olarak toplatılmıştır.
4- Şehrin mücavir alan sınırları içerisinde mayıs ayında yıkama işlemi başlatılmış olup yıkamaya elverişli tüm cadde ve sokaklarda köpüklü su ile yıkama çalışması gerçekleştirilmiştir.
5- Eğitim-öğretim sezonu başlamadan şehir merkezinde bulunana tüm okul bahçeleri ve çevreleri köpüklü su ile yıkanmıştır.
6- Var olan temizlik personelleri ile şehrin mücavir alan içerisinde bulunan mahallelerinin tüm cadde ve sokaklarında toplu temizlik programı ile temizlik çalışması yapılmıştır.
7- Şehir merkezinde ve mahallelerde bulunan boş arsaların temizlenerek çevrenin daha temiz ve düzenli görülmesi sağlanılmıştır.
8- Birimimiz bünyesinde var olan vakumlu yol süpürme aracı ile çalışmaya elverişli mevsimlerde sabahın erken saatlerinde cadde ve sokaklarda yol süpürme-bordür dibi temizliği yapılmıştır.
9- Şehrin genelinde günlük toplanan evsel nitelikli katı atıklar katı atık bertaraf sahasına nakledilmiş olup taşınan atık miktarları aşağıdaki tabloda verilmiştir.
	AYLAR 
	TOPLAM KATI ATIK MİKTARI (TON)

	OCAK
	1.160.022

	ŞUBAT
	1.087.137

	MART
	1.135.674

	NİSAN
	1.275.092

	MAYIS
	1.461.969

	HAZİRAN
	2.144.896

	TEMMUZ
	2.241.278

	AĞUSTOS
	2.236.395

	EYLÜL
	1.980.537

	EKİM
	1.953.528

	KASIM
	1.768.586

	ARALIK
	1.680.706

	TOPLAM
	20.065.820


10- Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığının çıkarmış olduğu Tıbbı Atık Kontrol Yönetmeliği gereğince tıbbi atıkların bertarafı sterilizasyon yöntemi ile gerçekleştirilmesi gerekmektedir. Kurumumuz bünyesinde sterilizasyon ünitesi bulunmadığından bu atıklar protokol yapılan ilgili firma tarafınca toplanıp sterilizasyon ünitesinde bertaraf edilmiştir. Bertaraf edilen bu atık miktarları aşağıdaki tabloda verilmiştir.
	AY
	MERKEZ
	DEMİRÖZÜ
	AYDINTEPE

	OCAK
	8.270 Kg
	71 Kg
	320 Kg

	ŞUBAT
	6.826 Kg
	-
	164 Kg

	MART
	5.596 Kg
	158 Kg
	-

	NİSAN
	8.135 Kg
	-
	126 Kg

	MAYIS
	7.702 Kg
	70 Kg
	359 Kg

	HAZİRAN
	9.277 Kg
	282 Kg
	278 Kg

	TEMMUZ
	9.479 Kg
	240 Kg
	366 Kg

	AĞUSTOS
	8.743 Kg
	293 Kg
	416 Kg

	EYLÜL
	8.297 Kg
	385 Kg
	289 Kg

	EKİM
	8.709 Kg
	189 Kg
	276 Kg

	KASIM
	6.547 Kg
	178 Kg
	216 Kg

	ARALIK
	9.220 Kg
	140 Kg
	159 Kg

	TOPLAM
	96.801 Kg
	185 Kg
	2.969 Kg

	GENEL TOPLAM
	101.961 KG


1- Ayrıca tıbbi atık kontrolü yönetmeliğinde patolojik atıkların ayrı toplanıp bertaraf edilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda 2025 yılı içerisinde 142 kg patolojik atık ayrı toplanıp bertarafı sterilizasyon ünitesinde gerçekleştirilmiştir. Erzincan Tıbbi Atık Sanayi Tic. Ltd. Şti. tarafından 142 kg patolojik atık toplanmıştır.
2- 2025 yılında ilimiz sınırları içerisinde KOLZA Biodizel Yakıt ve Petrol Ürünleri San.Tic.A.Ş. tarafından 100 kg bitkisel atık yağ toplanmıştır.
3- Şehrimizde uzun yıllardır proje aşamasında olan ve 2022 yılında ihalesi yapılan Katı Atık Mekanik Ayrıştırma Tesisi 2023 yılının şubat ayında faaliyetine başlamış 2024 yılında da çalışmaya devam etmiştir.
4- Belediyemiz 2025 yılı içerisinde bir ilki gerçekleştirerek il genelinde çöpe gitmeden yerinde ayrıştırma yapmak amacıyla atık giysiler için sosyal sorumluluk projesi kapsamında kısa adı Trap (Trafikte Ortak Akıl Derneği) ile anlaşma yapmış şehrimizin muhtelif noktalarına ilgili dernek tarafından 125 adet Giysi Kumbarası yerleştirilmiş olup haziran ayından aralık ayı sonuna kadar ki süreçte 2440 kg toplanmış olup düzenli bir şekilde kontrol edilmektedir.
5- Pazartesi günleri Pazar yeri temizliği, salı günleri hayvan pazarı yeri temizliği ve yıkama çalışması mütemadiyen yapılmıştır.
6- Şehir merkezinde ve mahallelerde bulunan boş arsaların temizlenerek çevrenin daha temiz ve düzenli görülmesi sağlanılmıştır.
7- Kışın karla mücadele organizasyonu içerisinde birimimiz şehrin cadde, sokak ve kaldırımlarının temizlenmesini üstlenmiş olup buralarda kar temizliği yapmıştır.  
Tüm bu hususlarda çalışmalarımız artarak devam etmektedir. 

.
5,10. VETERİNER MÜDÜRLÜĞÜ 

            2025 yılı içerisinde belediyemiz mezbahası yeniden revize edilerek çalışmayan araç ve gereçler ihaleyle yenilenmiş olup vizyon ve misyonumuza uygun şekilde kaliteyi yakalaya bilmek için ISO 9001, ISO 22000 ve Helal Kesim sertifikasyonları alınarak bu doğrultuda hizmet politikasını devam ettirmektedir.
Personelimize Gıda ve Hijyen eğitimleri verilmiştir. 
2025 yılı itibariyle mezbahanemiz de Kesilen hayvan miktarı: 1441 adet büyük baş, 111 adet küçükbaş olmak üzere toplam 1552 adettir.
2025 yılı içerisinde haşere-salgınla mücadelede teknik olarak yapılmıştır. 
Mart - Ekim aylarında da larva, uçkun ve haşere mücadelesi: İl genelinde gerçekleştirilen ilaçlama çalışması biyolojik ilaçlarla gerçekleştirilmiştir. Uygulanan ilaçlar da halk ve çevre sağlığı ön planda tutulmuştur. 
Larva ile mücadele çalışmaları kullandığımız ilaçlara bağlı olarak 7 ve 10 günde bir her ay sıvı ve tablet şeklinde uygulanmıştır.
 Uçkunlar soğuk ve sıcak sisleme makineleriyle şehir merkezin her sokağına girilerek yapılmıştır. Uçkunla mücadele sabah saat 6:00 ile 9:00 saatleri arasında, karasinek 18:00 ile 23:00 saatleri arasında sivrisinek ile mücadele yapılmıştır. 
Haşere mücadelesi aylık periyotlarda park, bahçe, gübrelik alanlar ve şehrin muhtelif yerlerinde gerçekleştirilmiştir. 
Bu bağlamda, 1645 litre uçkun ilacı, 860 kg larvasit granül, 570 LT sıvı larvasit  ve 565 litre bit, pire, kene, örümcek, akrep ve kokarca insektisit kullanılmıştır. Gelen talepler doğrultusunda kamu kurum ve kuruluşları ile özel hanelerde toplam 1520 m² kapalı alan haşere mücadelesi yapılmıştır. Ayrıca il genelinde var olan terkedilmiş, metruk ve boş arsa, alan ve evlere kemirgenlerle mücadelede kullanılmak üzere 107 kg ilaç kullanılmıştır.
Mesire alanları, okul bahçeleri, park bahçeler, ağaçlık alanlar, meyve bahçeleri ve peyzaj alanlarında var olan ağaçlarda haşere mücadelesi kesintisiz olarak devam etmiştir.
Başıboş sokak hayvanlarıyla mücadele 2025 yılında da yapılmıştır. 741 adet başıboş ve sahipli köpeğe kuduz aşısı yapılmıştır. Sokak hayvanlarına ve yaban hayvanlarına mama tedarik edilerek şehrin muhtelif yerlerine konularak hayvanların her daim kolayca ulaşmaları sağlanmıştır. Veteriner kliniğinde ihtiyaç duyulan ilaçlar temin edilip birçok hayvana klinikte müdahale edilmiştir. 
Çeşitli sebeplerle yaralanan 366 sokak hayvanına kliniğimiz de müdahale edilmiştir.
Yıl içerisinde 187 adet köpek kısırlaştırılmıştır.
           Hayvan pazarında, birimimize ait hayvan konaklama ünitesinde yıl içerisinde gelen talepler doğrultusunda hayvanların gecelik konaklaması için imkân sağlanmıştır. 
Birimimize gelen dilekçe ve şikâyetler değerlendirilip gereği yapılmıştır.
Tüm bu hususlarda çalışmalarımız artarak devam etmektedir. 



.5.11. Park Bahçe  ve Fidanlık Müdürlüğü
                          Belediyemizin bünyesinde hizmet veren Park ve bahçeler Müdürlüğümüzce 2025 yılı içerisinde muhtelif mahallelerde 9 adet yeni çocuk parkı, 1 adet engelli park 2 adet spor grubu yapılmıştır. Şingah mahallesinde yeni mesire alanı oluşturularak hizmete sunulmuştur. Ayrıca 3000 m bisiklet yolu yapılmış ve mesire alanlarımıza 10.000 m² hidrosayding çim uygulaması yapılarak 25 adet kamelya eklenmiştir.  Çocuk parklarına oturma bankları yerleştirilmiş, kum serilmiş ve bütün parkların bakım ve onarımları yapılmıştır. 
	 Ayrıca 2025 yılı içerisinde muhtelif mahalle ve semtlerde 1500 adet 2-3-4-5 m boyunda, 14-35 kuturunda ağaç dikimi ve 1000 adet gül fidanı dikimi yapılarak, sulama hattı yapılarak ağaçların kurumaması ve büyüme yüzdesini artıracak bir çalışma yapılmıştır. Ayrıca 150.000 adet mevsimlik çiçek  ve lale dikimi  dikimi yapılmıştır. 
	 Şehrin tamamında, çocuk parklarında ve mesire alanlarında ot biçimi, temizlik ve bakım onarım çalışmaları yapılmıştır. Ayrıca muhtelif yerlerde peyzaj düzenlemeleri yapılarak kent mobilyaları yerleştirildi.             

5-12. İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü    
- Müdürlüğümüz bünyesinde, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü ve iki  personel           bulunmakta olup,  personelimizle Belediyemiz Vizyonuna uygun olarak hizmet verilmiştir.


- Belediyemizde çalışan memur, işçi personelin aylar itibariyle aylık ve ücretlere ilişkin bordroları düzenlenerek ödeme emirleri ilgili harcama yetkililerine gönderilmiştir.

- Değişen mevzuata uyum sağlanması ve bilgilendirilmesi amacıyla değişik kurum ve kuruluşlar tarafından verilen eğitim seminerlerine  personelimizin katılımı sağlanmıştır.

- Müdürlüğümüze yıl içerinde kurum içinden ve kurum dışından 529 adet evrakla resmi yazı ve iş müracaatı talebi gelmiş olup bunlara 259 adet giden evrakla cevap verilmiştir.. 

- Kurum içerisinde iş akışına göre bazı işçilerin görev yerlerinde değişiklik yapılmıştır.

- Kurumumuz Personellerinden Kadro ve Derece ilerlemelerine hak kazanan 53 personelin terfi işlemleri onay alınarak uygulanmıştır.

- 2025 yılı içinde Mahalli İdareler Personeli görevde yükselme sınavı açılmış olup sınavda ve sözlüde başarılı olan 5 personel Müdür 1 personel Şef olarak atamaları yapılmıştır.

-Belediyemizce öğrenim görev meslek lisesi öğrencilere destek amacıyla 30 adet stajer öğrenci alınmış ve halen öğrencilerimiz stajlarına devam etmektedir.

- Yüksek Öğrenim gören Öğrencilerden yaz sezonunda Kurumumuzda staj yapmak isteyen  öğrencilere meslek dallarında stajları yaptırılarak Kurumlarına resmi yazı ile bildirilmiştir.

- Emeklilik talebinde bulunan 1 Memur, 10 Kadrolu işçimiz olmak üzere toplam 11 personelimizin  emeklilik işlemleri yapılarak, Emekliye sevkleri sağlanmıştır.
 
- Belediyemiz çeşitli birimlerinde çalıştırılmak üzere 657 sayılı Kanuna tabi 5 personel alımı yapılmıştır.

-Gerek belediye gerekse bağlı şirket personellerinin Disiplin Kurulları Sekretaryaları  birimimizce yapılmakta kurallara uymayanlara kanun ve toplu sözleşme gereğince cezalar verilmektedir.


5.13. Hukuk İşleri Müdürlüğü
- Müdürlüğümüz bünyesinde, Hukuk İşleri Müdürü ve 1 Kısmi zamanlı Avukatla Belediyemiz Misyon ve Vizyonuna uygun olarak hizmet verilmektedir.

- Müdürlüğümüze yıl içerinde kurum içinden ve kurum dışından toplam 48 resmi yazı gelmiş olup gereği yerine getirilmiştir.

-2025 yılı içerisinde Belediyemiz tarafından, Bayburt İcra Hukuk Mahkemesine açılmış 1 adet tahliye davamız bulunmaktadır.   Bayburt Belediye Başkanlığı Hukuk İşleri Müdürlüğü olarak toplam 42 adet derdest dosyamız mevcut olup, derdest dosyalarımızın seyri aşağıdaki gibidir:
1-Bayburt Asliye Hukuk Mahkemesinde 9 adet, Maçka Asliye Hukuk Mahkemesinde 2 adet, Trabzon  
   Asliye Hukuk  Mahkemesinde 1 adet olmak üzere toplam 12 adet devam eden Hukuk Dava Dosyası  
   bulunmaktadır. 
2-Bayburt İcra Hukuk Mahkemesinde 1 adet dava dosyamız bulunmaktadır.
3-Bayburt Asliye Ceza Mahkemesinde 3 adet dava dosyamız bulunmaktadır.
4-Bölge Adliye Mahkemesinde 1 adet dava dosyamız bulunmaktadır.
5-İdare Mahkemesinde 4 adet dava dosyası bulunmaktadır.
6-DANIŞTAY da temyiz sürecinde olan 12 adet dava dosyamız bulunmaktadır. 
7-YARGITAY da devam eden 1 adet dava dosyamız mevcuttur. 
8-Bayburt C.Başsavcılığında devam eden 3 adet soruşturma dosyamız bulunmaktadır.  
9-İcra Dairelerinde 5 adet icra takip dosyamız bulunmaktadır. 
    Toplam 42 adet Derdest Dava dosyamız mevcuttur. 

-Birimimiz Arabuluculuk Komisyonu olarak da görev yapmakta olup 2025 yılı içerisinde 1 adet başvuruya cevap vermiş olup olumsuz sonuçlanmıştır.



5.14. Muhtarlık İşleri Müdürlüğü
        
          -Bayburt Belediye Başkanına, Belediye başkan yardımcısına veya Muhtarlık İşleri Müdürlüğümüze mahalle muhtarlarından (şikayet, istek, ihbar, görüş ve öneri) almak ilgili birimlere iletmek başvuruların yerine getirilip getirilmediğini takip etmek. Belediyemiz sınırları içinde çıkan tüm cenazeler için morg hizmeti ve cenaze nakli, defin için gerekli olan tahta, naylon, kefen, mezar yeri kazımı ve cenaze yıkamada dahil  tüm hizmetleri birimiz tarafından halkımıza ücretsiz olarak verilmektedir. 

                - 203 Adet kefen verildi.
                - 203 Adet Mezar tahtası verildi.
                - 203 Adet Mezar naylonu verildi.
                - Şehir içi Mezarlıklara 143 cenaze nakil yapıldı.
                - İlçe ve Köylere 224 cenaze nakli yapıldı.
                - 153 Mezar kazma işlemi yaptırılarak ödemesi yapıldı.
                - 136 cenazenin de yıkaması yaptırılarak ödemesi yapıldı.
                - Şehir dışı, Erzurum, Trabzon, Bitlis, İstanbul, Gümüşhane illerine toplam 22 cenaze nakli yapıldı.
                - Bayburt sınırları içerisinde bulunan on iki Adet Mezarlıkların ve mücavir alan içerisinde bulunan türbelerin temizlik işlemleri Pazartesi, Çarşamba, Perşembe günleri her hafta rutin olarak yapıldı.
                - Bayburt sınırları içerisinde bulunan on iki Adet Mezarlıkların Ramazan ve Kurban bayramlarından önce ot biçim işleri yapıldı.




5.15. BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ
	
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğümüzce, Belediyemizin resmi internet sitesi günlük olarak güncelleştirilmektedir. Sitemize yıl içerisinde toplam 145 adet haber eklenmiştir. Belediyemize ait 145 adet haber de yerel ve ulusal basında çıkmıştır. Ayrıca Belediyemiz e-postasına gelen mesajlar her gün cevaplandırılmıştır.  Yerel ve ulusal basında çıkan haberler takip edilerek arşivi yapılmıştır. Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi CİMER’den gelen şikâyetler günlük olarak takip edilmektedir. 2025 yılında 474 adet CİMER başvurusu ilgili birimlere sevk edilmiş olup yasal süresi içerisinde cevap verilmiştir.

Müdürlüğümüz tarafından Belediyemiz ile basın kuruluşları ve mensupları arasındaki ilişki, koordine edilmiştir. Basın Yayın organlarına fotoğraflı ve yazılı bilgi aktarımı yapılmaktadır.  Müdürlüğümüz tarafında Yerel ve Ulusal basına gönderilen haberler internet aracılığı ile yapılmaktadır.  

Masaüstü Yayıncılık bölümümüz, Belediyemizin kültürel ve sosyal çalışmalarının kamuoyuna duyurulmasına yönelik ilimizdeki mevcut billboard ve clp’lere grafik, dizgi, mizanpajı ve tasarımı birimimize ait olmak üzere clp ve bilboard çalışması yapılmıştır.

Birimlerimizden gelen talepler doğrultusunda grafik ve tasarım ve baskı çalışmaları yapılmıştır. 
2025 yılında yayınlanan “Bayburt Ağzı” isimli kitabın yayına hazırlık aşamasında birimimizce destek verilerek ISBN numarası alınmış ve bastırılması sağlanmıştır. 
Ayrıca belediyemiz bünyesindeki fabrikalarda üretilen ürünlerin paketlendikten sonra üzerlerine yapıştırılan etiketlerine tasarım dizgi ve baskısı da müdürlüğümüzce yapılmaktadır.

2025 yılı Bayburt’un Düşman İşgalinden Kurtuluşu’nun 107. yıl dönümü etkinlikleri için davetiyeler, bilboard ve clpler tasarımı ve dizgisi birimimiz tarafından yapılarak davetiyelerin katılımcılara ulaştırılması sağlanmıştır. 
  
Belediyemiz çalışma ve faaliyetlerinin fotoğraf- videokaset, cd arşivleri yapılmıştır.

Belediye Hizmet Binası girişinde bulunan mevcut panolara Belediyemizin çalışmalarını fotoğraflayıp halkımıza yansıtmak ulusal ve yerel basında çıkan haberleri takip ederek mevcut panolara asılmaktadır. 

29. Bayburt Dede Korkut Uluslararası Kültür ve Sanat Şölenleri için davetiyeler, bilboard ve clpler tasarımı ve dizgisi birimimiz tarafından yapılarak davetiyelerin katılımcılara ulaştırılması sağlanmıştır. 
Belediyemizin sms sistemi aktif olarak kullanılmıştır. Belediyemizin çeşitli faaliyetleri ve programları bu sistem üzerinden halkımıza duyurulmaktadır. Ayrıca ilimizdeki cenaze ilanları yine bu sistem üzerinden halkımıza duyurulmaya devam etmektedir
  
5.16. İTFAİYE MÜDÜRLÜĞÜ

         İlimize bağlı ilçe İtfaiye teşkilatlarının yetersiz olması nedeniyle Merkeze bağlı 118, Demirözü ilçesine bağlı 29, Aydıntepe ilçesine bağlı 25 olmak üzere Toplam 174 köy ayrıca 2 ilçe ve merkeze bağlı 2 Beldedeki yangınlara da müdahale edilmektedir.
       211 5101 ve 112 Nolu yangın ihbar hattımıza:

        Gelen ihbar sayısı:                    55
        Trafik Kazası..............................13
        Araç Yangını..............................6
        Anız Yangını…………………..15
        Mesken Yangını.........................8
        Baca Yangını..............................1
        Çatı Yangını...............................1
        İş Yeri Yangını...........................2
        Garaj, Baraka, Ahır, Samanlık,
        Çöp vb. Yangınlar......................9


            Toplam ihbar sayısı 55 olup müdahale edilen olayların 11‘i şehir merkezi, 44 ise merkeze ve ilçelere bağlı köylerde meydana gelmiştir.

              

            Ağaçların sulanması : Belli bir   program dahilinde  şehrimizin muhtelif bölgelerinde daha önce ve yeni dikilen ağaçlar ve yeşil alanlar yaz sezonu boyunca aksatılmadan sulanmış olup; Belediye Başkanımızın vermiş olduğu diğer görevlerde aksatılmadan yerine getirilmektedir.  

            Su kesintisi olan bölgeler: Teknik bir arıza nedeniyle su kesintisi uygulanan semtlerin su ihtiyaçlar karşılanmaktadır. Yaz aylarında kanal ve su çalışmalarından dolayı halkımızın rahatsız olmaması için toz olan cadde ve sokakların belirli bir program dâhilinde çillenmesi, Belediyemize ait ağaç ve yeşil alanlar periyodik olarak sulanmaktadır.

            Kış mevsimi : Şehrimizin muhtelif yerlerinde çatılardan sarkan buzlar tehlike arz ettiğinden, program dâhilinde müdürlüğümüz elemanlarınca buz kırma çalışmaları düzenli olarak yapılmaktadır.

            Yangın Güvenlik Raporu: Yeni açılan veya ruhsat değişimi yapan iş yerleri, resmi kurumlar müdürlüğümüz elemanlarımızca incelenerek ilgili meclis kararına istinaden 405,00-TL karşılığında 70 adet rapor düzenlenmiştir.

            Su İhtiyacı : İnşaatlara ve su talebinde bulunan vatandaşların ihtiyaçları karşılanmış, ilgili meclis kararına istinaden (6 Ton kapasiteli araç 1.760,00-TL), (13 Ton kapasiteli araç 2.950,00-TL) ücret karşılığında su verilmiştir.

            Baca Temizliği : Talepte bulunan kurumlar ve vatandaşın baca temizliği 5 Adet yapılmış olup yıl sonu itibarıyla toplamda 113.415,00-TL gelir elde edilerek karşılığında kurumumuz tarafından makbuz kestirilmiştir.


.  


      5.17. Ulaşım Hizmetleri müdürlüğü
2025 yılında amaç ve görevlerimiz kapsamında Bayburt Belediyesi hudutları içinde bulunan tüm şehir içi toplu taşıma ve şehirlerarası otobüs Otogarlarının kanun, tüzük, yönetmelik ve genelge hükümlerine göre sevk ve idaresini belediye adına yürütülmüş ve gerekli denetimler ilgili birimler aracılığıyla yapılmıştır. Bu kapsamda;
· Şehirler arası Otobüs Terminalinin ısıtma sisteminde bozuk olan doğalgaz kazanı değiştirilerek montajı yapıldı bu kapsamda 480.000,00 TL ödeme yapılmıştır
· Şehirler arası Otobüs Terminalinin WC giderleri tamir edilerek kullanıma sunulmuştur. 32.000,00 TL harcama yapılmıştır.
· Şehirler arası Otobüs Terminalinin otomatik kapıları yapıldı bu kapsamda 21.000,00 TL ödeme yapılmıştır.
· Şehirler arası Otobüs Terminalinde 7/24  izleme ve takip sistemi kuruldu. Bu kapsamda 82.000,00 TL ödeme yapılmıştır.
· Şehirler arası Otobüs Terminalinde Belediyemizce  peyzaj çalışması yapılarak kullanıma sunulmuştur.
· Şehirler arası Otobüs Terminalinde  ısıtma sistemini destekleyici 1 adet hava perdesi  alınmıştır.
· Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü olarak Asis Yazılım Şirketi ile sözleşme imzalanarak 40 toplu ulaşım aracına validatör, kamera ve takip sistemleri takıldı. İlimizin Toplu taşımada Elektronik kart sistemine  entegresi sağlanmıştır.
·  Özel Halk Otobüslerinin süresi dolan 25 aracın yenilmesi sağlandı.
· 34 Özel Halk Otobüsünün  yeniden ruhsatlandırılması ve giydirilmesi yapıldı.
· Toplu ulaşım araçlarına görüntü ve ses sistemi ile sürekli takibi yapılmakta olup çalışma yönetmeliğine uymayanlar için idari  86.400,00 TL  para cezası uygulanmıştır.
· Temassız Kredi Kartı Ve Banka Kartı Kullanımı Sistemde Aktif Hale Getirilerek Kullanıma Sunuldu. 
· 11000 Adet Bayburt Kart Satışı Gerçekleştirildi.
· Özel Halk Dolmuş araçları için Havuz sistemleri Belediyemizce kurulmuş olup Haftalık hakedişler halinde hak sahiplerine fatura karşılığında ödemeleri yapılmıştır.
· Belediyemiz kendi imkanlarıyla yapmakta olduğu kapalı ve ısıtmalı durak üretimi için … TL’lik profil,levha alımı yapılmış olup üretimlerimiz devam etmektedir.
· Mevcut duraklardan kapı ve camı kırık olan duraklar onarıldı
· Mevcut 22 kapalı durağın elektrik abonelikleri yapılarak ısıtma sistemi arızalı olan 18 durağın sensörlü ısıtıcısı yenilendi. Isıtıcısı olmayan 6 durağa sensörlü ısıtıcı takıldı.
· 20 adet yeni kapalı durak yeri hazırlandı
· 12 adet kapalı durak yapılarak yerine konuldu.
· Mevcut durakların temizliği yapılıp camlarına asılan afişlerden arındırıldı
· 42 adet “D” tabela levhası yaptırılarak güzergahlara yerleştirildi.
· Tüm Durakların Rutin Temizliği haftalık yapılmaktadır.


5.18.KENTSEL TASARIM MÜDÜRLÜĞÜ
6306 SAYILI “AFET RİSKİ ALTINDAKİ ALANLARIN DÖNÜŞTÜRÜLMESİ HAKKINDAKİ KANUN”
		  
Çevre Şehircilik ve İkim Değişikliği Bakanlığımızca Tuzcuzade mahallesinde bulunan ve bakanlar kurulu kararıyla riskli alan ilan edilen Kentsel Dönüşüm Alanı ile ilgili; 

	GÖRÜŞME DURUMU

	TOPLAM HAK SAHİBİ SAYISI
	TOPLAM BAĞIMSIZ BİRİM SAYISI

	1022
	446

	İLK KEZ GÖRÜŞÜLEN HAK SAHİBİ SAYISI
	GÖRÜŞÜLEN BAĞIMSIZ BİRİM SAYISI

	443
	335



	ANLAŞMA DURUMU

	TOPLAM HAK SAHİBİ SAYISI
	TOPLAM MESKEN SAYISI
	TOPLAM TİCARET SAYISI
	TOPLAM BOŞ ARSA HİSSE M²

	1022
	407
	23
	22220,61

	ANLAŞILAN HAK SAHİBİ SAYISI
	ANLAŞILAN MESKEN SAYISI
	ANLAŞILAN TİCARET SAYISI
	ANLAŞILAN BOŞ ARSA HİSSE M²

	243
	141
	0
	417,95




TOPLAM ANLAŞILAN HAK SAHİPLERİ 
KONUT İÇİN ANLAŞAN TOPLAM HAK SAHİBİ SAYISI:166 KİŞİ 
BEDEL İÇİN ANLAŞAN TOPLAM HAK SAHİBİ SAYISI: 77 KİŞİ 
TUZCUZADE MAHALLESİNDEN TOPLAM 141 BAĞIMSIZ BİRİM İLE ANLAŞILDI
KONUT İÇİN ANLAŞAN BAĞIMSIZ BİRİM SAYISI: 107 DAİRE 
NAKİT İÇİN ANLAŞAN BAĞIMSIZ BİRİM SAYISI: 34 DAİRE 
1.KURA 
KURADA DAĞITILACAK KONUT SAYISI: 85 DAİRE 
2.KURA 
KURADA DAĞITILACAK KONUT SAYISI:22 DAİRE 



Yukarıdaki tablolardan anlaşılacağı üzere 108 Adet Kanut hak sahiplerine teslimi için kuraları çekilmiş ve Anahtar teslim süreci başlamıştır. 34 Adet konut için de hak sahipleriyle nakit olarak anlaşılmış ve bedelleri ödenmiştir. Tuzcuzade mahallesi Kentsel Dönüşüm süreci devam etmektedir.
   
KENTSEL DÖNÜŞÜMDE KULLANILMAK ÜZERE REZERV KONUT ALANLARI

İlimiz Esentepe, Kaleardı, Şingah ve Zahit mahallelerinde bulunan ve cinsi mera olan kamu orta malı olarak kayıtlı, 1/5000 Nazım imar planı ve 1/1000 Uygulama imar planı sınırları içerisinde bulunan mera olarak kullanılmasının mümkün olmadığı 15 Adet toplamda 485380,95 m² miktarındaki taşınmazlar için gerekli dosyalar hazırlanarak Tarım İl Müdürlüğü ile irtibata geçilmiştir. Müdürlüğümüz, Mahalle Muhtarları ve İl Tarım Müdürlüğü ile yapılan çalışmalar sonucunda hazırlanan dosyalara ilişkin mera vasfının değiştirilmesine yönelik İl Mera Komisyonu Kararları alınmıştır. Süreç akabinde bahse konu taşınmazların cinsleri “Ham Toprak” olarak değiştirilmiştir. Bu bağlamda Milli Emlak Genel Müdürlüğünce 91766,49 m² miktarındaki imar planında Park ve Yeşil alanlar içerisinde kalan 6(altı ) adet taşınmaz bu listeden çıkartılmıştır. İmar planında yapı adaları içerisinde kalan 9(dokuz) adet toplam 393614,45 m² miktarındaki taşınmazların belediyemize devri hususunda Kentsel Dönüşüm Daire Başkanlığına olumlu görüş “Rezerv Yapı Alanı” olarak bildirilmiştir. 6306 Sayılı kanunun 2.nci maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi ve 6306 sayılı kanunun 6.maddesinin beşinci fıkrası uyarınca   “Rezerv Yapı Alanı” olarak bakanlık oluru alınmıştır. Bu defa taşınmazlar Milli Emlak Müdürlüğünce Rezerv konut alanı olarak Kentsel Dönüşüm Müdürlüğüne devredildikten sonra Kentsel Dönüşüm Daire Başkanlığınca Belediyemizle yapılacak protokol dâhilinde imar planı yapım yetkisi de dâhil olmak üzere gelir paylaşım sistemine göre belediyemize devri yapılacaktır.  

YAPILAŞMAYA KAPALI ALANLAR YÖNELİK ÇALIŞMALAR

İlimiz Veysel, Karasakal ve Kaleardı mahallelerinde Kayan bölge olarak imar planlarına işlenmiş ve yapılaşmaya kapatılmış alanlar bulunmaktadır. Bu alanların kente kazandırılması adına İl Afet Acil Müdürlüğü ve Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği müdürlüğü ile beraber çalışmalara başlanmıştır. Öncelikli olarak Bakanlık tarafından gönderilen teknik personellerce yapılacak çalışmaların çerçevesi belirlenmiştir. Bu kapsamda YERBİS sistemi üzerinden Jeolojik-Jeoteknik etüt raporu hazırlanmasına yönelik çalışmalara başlanmıştır. Bu çalışmalar kapsamında arazinin hâlihazır iş ve işlemleri Belediyemizce tamamlanmıştır. Jeolojik etüt işlemleri İller Bankasınca ihale edilerek yüklenici firma tarafından gerekli sondaj çalışmaları bu bahar aylarında başlanacak akabinde hazırlanacak jeolojik-jeoteknik etüt raporu ilgili kurumlara gönderilerek değerlendirme aşamasına geçilecektir.  



POSTA VE TELGRAF TEŞKİLLATI ANONİM ŞİRKETİ İLE ARSA TRAMPA İŞLEMLERİ
İlimizde merkez ilçe sınırları içersinde otopark ihtiyacının karşılanması amacıyla Vali Nihat Üçyıldız caddesinde trafik karmaşasının çözümü adına mülkiyeti Posta ve Telgraf Teşkilatı Anonim Şirketine ait taşınmaz için mülkiyet belediyemize ait taşınmazlarla trampa yapılması yönünde gerekli yazışma yapılmıştır. Bu bağlamda PTT arsasına ait plan şerhlerinin belediye taşınmazlarına aynen aktarılması yönünde meclis kararı alınmıştır. Taşınmaların kıymet takdir işlemleri tamamlanmıştır. Sürecin tamamlanması için PTT kurum görüşü beklenmektedir.

SOSYAL GÜVENLİK KURUMU İLE MAHSUPLAŞMA
İlimizde merkez ilçe sınırları içerisinde mülkiyeti Bayburt belediyesine ait muhtelif mahallelerde bulunan taşınmazların değerlendirilmesi için belediyemizin Sosyal Güvenlik Kurumu’na olan borçlarına karşılık taşınamaz tespitleri yapılmıştır. Sosyal Güvenlik Kurumunca kıymet takdiri yapılacak olan taşınmazlar için Belediye Meclisimizce uygun görüldüğü takdirde mahsuplaşma işlemi tamamlanacaktır.


MUTAT GÖREVLER
Müdürlüğümüze 2025 yılı içerisinde 48 adet evrak ve dilekçe   gelmiş, bunların gereği yapılarak cevaplandırılmış ve arşive kaldırılmıştır, 53 adet evrak Müdürlüğümüzden üretilerek çeşitli kamu kurum ve kuruluşları ile Belediyemiz Müdürlüklerine gönderilmiştir. Diğer Kamu kurumları ve müdürlüklerle yapılan yazışmalar da devam etmekte olup, ayrıca müdürlüğümüze gelen dilekçelere ve cimer yazışmalarına gerekli cevap verilmiş ve işlemleri yapılmıştır. 






5.19 AFET İŞLERİ VE RİSK YÖNETİMİ MÜDÜRLÜĞÜ




· Destek çözüm ortağı olduğumuz kurumların talebi doğrultusunda olası afetler öncesi, sırası ve sonrasında Afet Çalışma Gruplarında görevlendirilmek üzere Bayburt Belediyesi bünyesinde çalışan bütün personelin bilgileri (Adı Soyadı, T.C. Kimlik No, Doğum Tarihi/Doğum Yeri, İrt Tlf, Açık Adresi, E-Posta Adresi, Eğitim Durumu, Mesleği ve Görevi) güncellenerek dijital ortamda gerekli dosyalamalar yapıldı.

· Bayburt Belediye binası içerisinde yer alan “Yangın Tüpleri”nin rutin kontrolleri yapıldı.

· İRAP İzleme ve Değerlendirme Sistemi üzerinden İl Afet ve Risk Azaltma Planlarındaki eylemler üzerindeki tüm ilerleme durumları sisteme işlenmiştir.

· 24 Saat Devamlı Çalışma Planı gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Afet ve Acil Durum Planı gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Afet ve Acil Durum Senaryoları gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Nöbetçi Memur Yönetmeliği gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Milli Alarm Planlaması gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Olası afetlerde görev yapmak üzere alanında bilgili Personel Görevlendirmeleri yapıldı.

· Sabotajlara Karşı Koruma Planı gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Savaş Hasar Onarım Planı(İçme Suyu) gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Savaş Hasar Onarım Planı(Kanalizasyon) gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Sığınakların Tespiti yapıldı.

· Sivil Savunma Planı gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Yerel ve Ulusal Düzey Defin Çalışma Grubu Operasyon Planı gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· Yerel ve Ulusal Düzey Yangın Çalışma Grubu Operasyon Planı gerekli güncellemeler yapılarak yeniden düzenlenmiş ve kullanıma hazır hale getirilmiştir.

· 2025 Yılı Yerel Düzey Sağlık Çalışma Grubu Operasyon Planı’nın güncellenmesi kapsamında destek çözüm ortaklarının katılımıyla 14 Ağustos 2025 günü saat 14.00’de İl Sağlık Müdürlüğü toplantı salonunda yapılan toplantıya katılım sağladık.

· TAMP-BAYBURT kapsamında destek çözüm ortaklarının katılımıyla 7 Ekim 2025 günü saat 14.00’de İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü toplantı salonunda yapılan Masabaşı-Saha Tatbikat Senaryo toplantısına katılım sağladık.

· TAMP-BAYBURT kapsamında destek çözüm ortaklarının katılımıyla 8 Ekim 2025 günü saat 14.00’de Bayburt Üniversitesi Rektörlük toplantı salonunda yapılan Masabaşı-Saha Tatbikat Senaryo toplantısına katılım sağladık.

· TAMP-BAYBURT kapsamında destek çözüm ortaklarının katılımıyla 8 Ekim 2025 günü saat 15.00’de Bayburt Üniversitesi Baberti Külliyesi’nde yapılan Saha Tatbikatına katılım sağladık.

· 2025 Yılı Yerel Düzey Sağlık Çalışma Grubu Operasyon Planı’nın güncellenmesi kapsamında destek çözüm ortaklarının katılımıyla 16 Ekim 2025 günü saat 14.00’de İl Sağlık Müdürlüğü toplantı salonunda yapılan toplantıya katılım sağladık.

· 19 Kasım 2025 Çarşamba günü, AFAD Başkanlığından ilgili personellerin katılımıyla Bayburt Öğretmenevinde gerçekleştirilen ve tüm paydaş kurum yöneticilerinin iştirak ettiği toplantıya katılım sağladık.

















5.20 SU VE KANAL İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ

5.1. 2025 yılı içerisinde özellikle yeni yapılaşma olduğu bölgelerde yaklaşık olarak 5,600mt 200'lük ve 400’lük yeni kanal hattı yapılarak sisteme bağlanmıştır.
	5.2. 2025 yılı içerisinde kanal ekiplerimiz 67 yeni kanal abone bağlantısı yapılmış, ayrıcı  2025 yılı içerisinde ihbarlı 1481 adet kanal arıza ihbarı  gelmiş olup, gelen tüm arızalara müdahale edilip arızalar giderilmiştir.
	5.3. 2025 yılı içerisinde muhtelif bölgelerde 125lik,75lik ve 110luk hatlar olmak üzere toplamda 9.500 metre İçme suyu  şebeke hattı yapılmıştır.
	5.4. 2025 yılı içerisinde su arızası ekiplerimizce 54 adet yeni su abone bağlantısı yapılmıştır. Ayrıca aynı yıl içerisinde 241 adet su arıza ihbarı gelmiş olup, gelen tüm ihbarlara müdahale edilerek arızalar giderilmiştir.	
	5.5. 01.01.2025 ve 31.12.2025 yılı itibariyle Su ve Kanalizasyon işleri müdürlüğünde 258 adet  gelen  evrak kayıdı ve 188 giden evrak çıkışı olmuştur. 
	5.6. İçme suyu ishale hattında bakım ve onarım yapılarak, sorun yaşayan mahallelerdeki içme suyu problemi çözüme kavuşmuştur.
	5.7 Scada kontrol merkezi bakıma alınarak kesintisiz veri akışı sağlanmıştır.



6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi:
5018 kamu Mali yönetim ve kontrol kanunu ‘’Bu Kanunun amacı, kalkınma planları ve programlarda yer alan politika ve hedefler doğrultusunda kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını, hesap verebilirliği ve malî saydamlığı sağlamak üzere, kamu malî yönetiminin yapısını ve işleyişini, kamu bütçelerinin hazırlanmasını, uygulanmasını, tüm malî işlemlerin muhasebeleştirilmesini, raporlanmasını ve malî kontrolü düzenlemektir.’’  Denilmektedir 5018 sayılı Kamu Yönetimi ve Kontrol Kanunu 11 maddesi Belediyelerde Belediye Başkanı üst yönetici olarak tanımlamaktadır. Buna göre Belediye Başkanı olarak Harcama yetkililerini Harcama yetkilileri ise Gerçekleştirme görevlilerini görevlendirerek tüm hizmetlerini Gerek 5018 ve gerekse 4734 sayılı kanunun ilgili maddeleri gereği mal ve hizmet alımlarını yapmışlardır. 

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 25. maddesi gereğince oluşturulan Denetim Komisyonu 2025 yılı hesaplarını inceleyerek  rapor Mart 2025 meclisine sunulmuş, görülen noksanlıklar ile ilgili birimleri uyarılmıştır. 


III. ARAÇ VE İŞ MAKİNESİ LİSTESİ

	BAYBURT BELEDİYESİ ARAÇ PARKI

	İŞ MAKİNALARI

	S.NO
	MARKASI
	PLAKASI
	MODELİ
	FA.DURUMU

	1
	MST-M544T PLUS 69-11-1201
	KANAL KAZICI
	2011
	FAAL

	2
	MST-644 T 69-15-1560
	KANAL KAZICI
	2015
	FAAL

	3
	MST-644 T 69-15-1559
	KANAL KAZICI
	2015
	FAAL

	4
	MST 644 P 69-25-2592
	KANAL KAZICI
	2025
	FAAL

	5
	JSB KEPÇE 69-08-346
	KANAL KAZICI
	2008
	FAAL

	6
	JSB KEPÇE 69-08-344
	KANAL KAZICI
	2008
	FAAL

	7
	HMK 102 S
	KANAL KAZICI
	2014
	FAAL

	8
	HİDROMEK 100S 69.94.1352
	KANAL KAZICI
	1995
	FAAL

	9
	FORKLİFT
	YÜKLEYİCİ
	1992
	FAAL

	10
	FORKLİFT-KOMATSU
	YÜKLEYİCİ
	2008
	FAAL

	11
	CATERPILLER 963 D
	PALETLİ YÜK.
	2016
	FAAL

	12
	KOMATSU D85EX -15
	DOZER D-8
	2016
	FAAL

	13
	CATERPILLER 69-01-1682
	YÜKLEYİCİ
	2001
	FAAL

	14
	ATLAS 
	SİLİNDİR
	2015
	ARPALI

	15
	ATLAS 
	SİLİNDİR
	2015
	FAAL

	16
	HAMM
	SİLİNDİR
	2015
	FAAL

	17
	NEW HOLLAND
	EKSKAVATÖR
	2006
	FAAL

	18
	HITACHI PALETLİ
	EKSKAVATÖR
	2015
	FAAL

	19
	HITACHI LASTİKLİ 69-15-1558
	EKSKAVATÖR
	2015
	FAAL

	20
	KAWASAKI 85ZV-II 69-06-1253
	LASTİKLİ YÜKLEYİCİ
	2007
	FAAL

	21
	KOMATSU 69-15-15136
	GREYDER
	2015
	FAAL

	22
	MKE GREYDER
	GREYDER
	1993
	FAAL

	23
	CATERPILLER 69-06-1252
	GREYDER
	2006
	FAAL

	24
	AMKADOR KAR KÜREME
	KAR KÜREME
	2018
	FAAL

	25
	920
	LASTİKLİ YÜKLEYİCİ
	1976
	AYDINTEPE

	26
	CATERPILLER 
	DOZER   D-8
	1985
	FAAL

	BİNEK OTOLARI- PİKAP(ÇİFT KABİNLİ)

	27
	KIA SORENTO
	69 AN 001
	2015
	FAAL

	28
	MERCEDES- BENZ
	69 AG 001
	2015
	FAAL

	29
	HYUNDAİ ACCENT
	69 AL 074
	2013
	FAAL

	30
	HYUNDAİ ACCENT
	69 AL 075
	2013
	FAAL

	31
	FİAT EGEA URBAN
	69 AJ 755
	2017
	FAAL

	32
	PEUGEOT (PARTNER)
	69 AC 223
	2007
	FAAL

	33
	MİTSUBİSHİ L200
	69 AL 823
	2007
	FAAL

	34
	ISUZU D-MAX 4X2
	69 AK 807
	2017
	FAAL

	35
	HUNDAY
	69 AL 969
	2012
	FAAL

	36
	FORD TRANSİT
	69 AR 504
	2011
	FAAL

	37
	FİAT  DOBLO
	69 AL 404
	2012
	FAAL

	38
	İVEKO KAMYONET
	69 AS 702
	2012
	FAAL

	39
	FARGO KAMYONET
	69 AB 460
	1995
	FAAL

	40
	DODGE KOMYONET
	69 AB 331
	1992
	FAAL

	41
	FORT  KAMYONET
	69 AN 200
	2006
	FAAL

	42
	FORT KAMYONET
	69 AB 291
	2008
	FAAL

	43
	 
	 
	 
	 

	43
	FORD KAMYONET
	69 AJ 811
	2017
	FAAL

	44
	FİAT FIORINA
	69 AJ 815
	2011
	FAAL

	45
	DACIA DUSTER 4X4
	69 AJ 744
	2017
	FAAL

	46
	TOYOTA HILUX
	69 AAF 001
	2011
	FAAL

	47
	FORD  KAMYONET
	69 ABA 990
	2025
	FAAL

	48
	HYUNDAI
	69 AAL 760
	2023
	FAAL

	49
	MITSUBISHI
	69 AJ 813
	2013
	FAAL

	38
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	BÜYÜK KAMYONLAR

	50
	MERSEDES
	69 AE 057
	1996
	FAAL

	51
	MERCEDES-BENZ
	69 K 0209
	2015
	FAAL

	52
	MERCEDES-BENZ
	69 K 0210
	2015
	FAAL

	53
	MERCEDES-BENZ
	69 K 0211
	2015
	FAAL

	54
	DEV FATİH
	69 AK 749
	1992
	FAAL

	55
	FATİH
	69 AE 292
	1997
	FAAL

	56
	F.KARGO VİDANJÖR
	69 AD 261
	1987
	FAAL

	57
	MAN KAMYON
	69 ABB 699
	2012
	FAAL

	58
	MERCEDES- BENZ VİDANJÖR
	69 K 0270
	2016
	FAAL

	59
	 
	 
	 
	 

	59
	İVEKO CARGO
	69 AS 703
	2012
	FAAL

	59
	


	
	
	

	ÇÖP ARAÇLARI  

	60
	FORD KARGO ÇÖP KAM.
	69 AF 432
	2001
	FAAL

	61
	MITSUBISHI ÇÖP KAM.
	69 AL 136
	2006
	FAAL

	62
	MITSUBISHI  TANKER
	69 AL 138
	2006
	FAAL

	63
	MITSUBISHI ÇÖP KAM
	69 AL 139
	2006
	FAAL

	64
	MITSUBISHI TIBBİ ATIK
	69 AN 340
	2008
	FAAL

	65
	B.M.C TANKER
	69 AN 363
	2008
	FAAL

	66
	MÜSAN -   SÜPÜRGE
	69 13 14.06
	2013
	FAAL

	67
	SCHMITZ CARGOBULL-SÜP.
	69 AT 110
	2003
	T.ÇEKİLİ

	68
	İVECO  ÇÖP KAM.
	69 AE 365
	2002
	FAAL

	69
	FORD KARGO ÇÖP KAM.
	69 K 0197
	2015
	FAAL

	70
	İSUZİ  ÇÖP KAM.
	69 K 0087
	2013
	FAAL

	71
	FORD KARGO ÇÖP KAM.
	69 K 0219
	2015
	FAAL

	72
	ISUZU  ÇÖP KAMYON
	69 K 0088
	2012
	FAAL

	73
	OTOGAR-ATLAS ÇÖP KAM.
	69 K 0207
	2015
	FAAL

	74
	İVECO -SÜPÜRGE
	69 ABD 282
	2026
	FAAL

	75
	MERCEDES -SÜPÜRGE
	69 K 0214
	2015
	FAAL

	76
	İVEKO ÇÖP KAMYONU
	69 AAE 833
	2018
	FAAL

	77
	OTOGAR-ATLAS ÇÖP KAM.
	69 K 0316
	2016
	FAAL

	78
	OTOGAR-ATLAS ÇÖP KAM.
	69 AAG 137
	2021
	FAAL

	79
	OTOGAR-ATLAS ÇÖP KAM.
	69 ABA 210
	2025
	FAAL

	80
	OTOGAR-ATLAS ÇÖP KAM.
	69 ABA 206
	2025
	FAAL

	81
	OTOGAR-ATLAS ÇÖP KAM.
	69 ABA 207
	2025
	FAAL

	82
	OTOGAR-ATLAS ÇÖP KAM.
	69 AAG 140
	2021
	FAAL

	KAMYONETLER- ÇEKİCİ (TIR) – ÖZEL AMAÇLI ARAÇLAR

	83
	MERCEDES-BENZ KAMYONET
	69 AF 818
	1998
	FAAL

	84
	MAZDA KAMYONET
	69 AB 232
	2006
	FAAL

	85
	FORD KARGO  TUZLAMA
	69 K 0317
	2017
	FAAL

	86
	MITSUBISHI YAKIT ARACI
	69 AL 137
	2006
	FAAL

	87
	BMC  –ÇEKİCİ- DORSE
	69 K 0110-K 0111 
	2009
	FAAL

	88
	TÜMOSAN TAKTÖR
	69 AT 993
	2009
	FAAL

	89
	FİAT KAMYONET 
	69 ABB 311
	2022
	FAAL

	90
	OTOSAN ET TAŞIMA KA.
	69 K 0125
	2014
	FAAL

	 
	 
	 
	 
	 

	İTFAİYE ARAÇLARI

	91
	MERSEDES
	69 AC 110
	1995
	FAAL

	92
	FATİH
	69 AD 456
	1990
	FAAL

	93
	FATİH ARAZÖZ
	69 AE 135
	1992
	FAAL

	94
	MERCEDES İTFAİYE
	69 K 0124
	2013
	FAAL

	95
	MERCEDES ÖNCÜ İTFAİYE
	69 K 0043
	2013
	FAAL

	96
	FATİH İTFAİYE
	69 AK 830
	2007
	ÖZEL İDARE

	97
	FORT -CARGO
	69 K 0226
	2015
	FAAL

	98
	FORT-CARGO SU TANKAERİ
	69 K 0222
	2015
	FAAL

	99
	MAN  TGM 18.340
	69 K 0365
	2018
	FAAL

	100
	FATİH ARAZÖZ
	69 AD 498
	1990
	FAAL

	101
	FORD TROGKS
	69 AAG 534
	2021
	FAAL

	


OTOBÜSLER

	102
	İVEKO
	69 AF 271
	2001
	FAAL

	103
	OTOGAR-DORUK
	69 AG 219
	2009
	FAAL

	104
	SULTAN MAXI
	69 AS 538
	2012
	FAAL

	105
	ISUZU CITIBUS
	69 AAC 341
	2007
	FAAL

	106
	ISUZU CITIBUS
	69 AAC 349
	2007
	FAAL

	107
	ISUZU CITIBUS
	69 AAC 348
	2007
	FAAL

	108
	ISUZU CITIBUS
	69 AAC 350
	2007
	FAAL

	109
	ISUZU CITIBUS
	69 AAC 351
	2007
	FAAL

	110
	ISUZU CITIBUS
	69 AAJ 377
	2008
	FAAL

	111
	FORD TRANSİT
	69 AAK 501
	2023
	FAAL

	112
	FORD MİNİBÜS
	69 ABD 228
	2025
	FAAL

	113
	FORD MİNİBÜS
	69 ABD229
	2025
	FAAL

	114
	RENEULT MASTER PENALVAN
	69 AAJ 411
	2012
	FAAL

	ÇENAZE ARAÇLARI

	115
	BMC LEVENT
	69 AE 086
	2003
	FAAL

	116
	FORT TRANSİT
	69 AK 163
	2003
	FAAL

	117
	FORT TRANSİT
	69 AG 187
	2016
	FAAL

	118
	PEUGEOT BOXER
	69 AH 997
	2002
	FAAL

	119
	FORT TRANSİT
	69 AJ 909
	2017
	FAAL




II AMAÇ VE HEDEFLER

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri:
Bölge halkının mutluluğunu hedefleyen şeffaf, hizmet odaklı ve katılımcı bir yönetim anlayışı ile kaliteli, eşit ve sürdürülebilir hizmet sunmak. 
Belediye bütçesinin daha etkili, ekonomik ve verimli olması için tahmini olan rakamların kesin hesaplarla çok yakın olmasını sağlamak ve iyi sonuçları yakalamak.

B- Temel Politikalar ve Öncelikler:

Dürüst, şeffaf ve adil olmak, İnsan odaklı olmak, Çözüm odaklı olmak, Doğaya ve çevreye saygılı olmak, Tarihi ve kültürel mirası korumak, Vatandaş memnuniyetini esas almak, Kaynakları etkili ve verimli kullanmak, Güler yüzlü ve hızlı hizmet sunma
 	Vatandaş memnuniyetini temel prensip kabul edip, bu doğrultudaki çalışmalara öncelik vererek sorunlardan arındırılmış yaşanabilir bir şehir oluşturmak öncelikli hedef ve temel politikamızdır. 


III -FALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER

A- Mali Bilgiler:

1-) Bütçe uygulama sonuçları:

Belediye Birimlerinin Tüm Harcama kalemlerine 638.829.439,83.-TL ödenek konulmuş olup,   yıl içerisinde yapılan ek ödenek 264.420.000,00.-TL konulmuş toplam ödenek 903.249.439,83.-TL olmuştur.89.314.500,00.-TL aktarmalarla ekleme yapılmış ve 89.314.500,00.-TL   aktarma ile düşülmüştür.  Yapılan giderler toplamı 826.455.065,49.-TL olmuştur. Arta kalan  76.794.374,34.-TL imha edilmiştir 2025 yılı giderde %91 gerçekleşmiştir.
	

	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2-) Temel Mali Tablolara ilişkin Açıklamalar:
Belediyemize ait Bayburt ilindeki bankalardaki aktif olan hesaplarda 68.827.385,05 TL yıl sonu itibarı ile mevcuttur.Bunun  Belediyemizin cari hesabı olan Vakıflar Bankasında yıl son itibariyle 10.778.354,46.TL Bakiye mevcuttur.

2-1 Gerçekleşen Gider	
	

	29
	GİDERİN ÇEŞİDİ(Açıklama)
	Bütçe ile verilen Ödenek
	Ek Ödenek
	Eklenen
	Düşülen
	Net bütçe ödeneği Toplamı
	Bütçe Gideri  Topl   Toplamı
	İptal edilen Ödeödenek

	1
	Personel Gideri
	143.402.220.52
	0,00
	2.051.000,00
	2.533.500,00
	142.919.720,52
	101.916.193,48
	41.003.527,04

	2
	Sosyal Güvenlik Kurum. Dev. Pir. Giderleri
	15.467.608,18
	0,00
	482.500,00
	0,00
	15.950.108,18
	10.370.470,70
	5.579.637,48

	3
	Mal ve hizmet alım giderleri
	328.008.746,51
	138.580.000,00
	65.379.000,00
	18.182.000,00
	513.785.746,51
	496.458.810,75
	17.326.935,76

	4
	Faiz Giderleri
	30.150.000,00

	45.500.000,00

	0,00

	0,00

	75.650.000,00

	74.925.160,12

	724.839,88


	5
	Cari transferleri
	28.521.286.79
	8.860.000,00
	1.762.000,00
	3.642.000,00
	35.501.286,79
	29.567.178,15
	5.934.108,64

	6
	Sermaye Giderleri
	49.798.874,35
	71.480.000,00
	19.640.000,00
	23.199.000,00
	117.719.874,35
	113.217.252,29
	4.502.622,06

	9
	Yedek Ödenek
	43.480.703,48
	0,00
	0,00
	41.758.000,00
	1.722.703,48
	0,00
	1.722.703,48

	
	GENEL TOPAM
	638.829.439,83
	264.420.000,00
	89.314.500,00
	89.314.500,00
	903.249.439.83
	826.455.065,49
	76.794.374,34




2-2 GERÇEKLEŞEN GELİR
 
	H.kodu
	GELİRİN ÇEŞİDİ
	BÜTÇE TAHMİNİ (TL)
	TAHSİLÂT (TL)
	Red ve iadeler
	Yılı Net Tahsilat
	%

	800-01
	Vergi Gelirleri
	40.620.186,54
	40.142.040,79
	780,47
	40.141.260,32
	85,55

	800-03
	Teşebbüs ve Mülkiyet
	123.670.613,69
	118.437.133,04
	546.490,25
	117.890.642,79
	83,30

	800-04
	Alınan Bağış ve yardımlar
	38.162.584,65
	53.746.137,01
	68,00
	53.746.069,01
	100,00

	800-05
	Diğer Gelirler
	416.768.872,90
	532.541.359,76
	20.000,00
	532.521.359,76
	98,63

	800-6
	Sermaye Gelirleri
	19.607.182,02
	52.215.977,23
	251,42
	52.215.725,81
	99,38

	
	
	638.829.439,80
	797.082.647,83
	567.590,14
	796.515.057,69
	0,95
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	S.NO
	ALACAKLI
	2024 YILI 
	2025 YILI

	320
	 BÜTÇE EMANETLER HESABI
	60.727.079,10
	108.112.597,46

	333
	 EMANETLER HESABI
	1.646.965,26
	4.560.907,17

	360
	 ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR HESABI
	8.334.926,95
	2.869.202,72

	361
	 ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLİK KESİNTİLER
	4.442.448,99
	7.002.255,34

	362
	 FONLAR VEYA DİĞER KAMU İDARELERİ HES.
	1.458.804,61
	1.327.111,18

	400
	BANKA KREDİLER HESABI
	388.872.595,16
	403.872.123,06

	438
	KAMUYA OLAN ERTELENMİŞ HESAPLAR
	8.722.253,95
	7.642.320,62

	481
	GİDER TAHAKKUKLAR HESABI(Banka Faizleri)
	477.040.242,67
	451.062.861,79

	 
	 TOPLAM
	951.245.316,69
	8.017.675.555,39


.-
3-) Mali Denetimler sonuçları:

5393 Sayılı Belediye Kanunun 25 Maddesi gereği Denetim Komisyonu Periyodik olarak  gerekli denetimlerini yapmaktadırlar.
 
Belediyemiz 2025 yılında Sayıştay başkanlığınca  Kurumumuzda denetim yapılmıştır. 
4- ) Diğer Hususlar
	Belediye Hizmetleri  2025 Yılında da devam etmiştir.(Dış Temizlik, Hizmet binası temizliği, Sayaç okuma, Mezbahana,  İtfaiye , Fen işleri, Park ve  bahçeler ,Muhtarlık işeri(Mezarlık ve cenaze) ve güvenlik olmak üzere Belediyemizin tüm birimler kendi alanlarında ki hizmetleri  gerçekleştirmişlerdir


Sosyal Yardımlar 
           Belediyemiz Başkanlığınca çeşitli sosyal   yardımlar olarak 9 aileye 15.960,00.-TL Nakdi yardım   ödenmiş, 200 Aileye 150 ton  Odun   yardımı yapılmış 675.000,00.-TL ödenmiştir Belediye sınırları içerisinde mağdur durumda olan 410 düşkün aileye  yıllık olarak 185 bin 470  adet ekmek verilmiştir. Belediye Spor Kulübüne, ve ilimizde bulunan çeşitli dernek, kulüp ve okul aile birliklerine, Spor kulübüne 548.700,00.-TL.-.  yardım yapılmıştır 
Belediyemiz 50.000 nüfusunun altında olduğundan 5393 Sayılı Belediye kanunun 41 maddesi gereği Stratejik plan yapmamıştır.
          




B-Performans Bilgileri:

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Kanunu (41.madde) ve 5393 Belediyeler Kanunu (56. madde) gereği “Kamu İdarelerinde Faaliyet Raporlarının Düzenlenmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelikte belirtilen formata göre  yapılan faaliyet sonuçları ve kullanılan kaynaklara ilişkin bilgileri içeren Birim Faaliyet Raporları toplanarak performans takibi yapılmakta ve yıl sonunda konsolide edilerek “İdare Faaliyet Raporu” hazırlanmaktadır
1-Faaliyet ve Proje Bilgileri


2-Performans sonuçları tablosu
 3-Performans sonuçlarının Değerlendirilmesi
         
Yıllar itibarıyla tablolara bakıldığında 2025 yılında yaşanan Enflasyon  yıllık olarak  %30,89 civarında  yeniden değerlendirme oranı ise % 43,93 civarında olmuş geçmiş yıllara göre tahmini bütçelerin     gelir ve gider bazında gerçekleşme oranları gelirde ve giderde % 75 in üzerinde gerçekleşmiştir.  

2023, 2024 ve 2025 Gelir ve gider tabloları aşağıya çıkarılmıştır         
 
	 
	GELİRİN TÜRÜ
	2023 YILI
	2024 YILI
	2025 YILI

	800-01
	Vergi gelirleri
	13.441.151,81
	17.274.090,85
	40.141.260,32

	800-03
	Teşebbüs ve vergi gelirleri
	26.286.503,85
	63.987.740,59
	117.890.642,79

	800-04
	Alınan bağış ve yardımlar
	1.920.348,26
	10.303.695,62
	53.746.069,01

	800-05
	Diğer gelirler
	204.983.077,87
	337.413.068.06
	532.521.359,76

	800-06
	Sermaye gelirleri
	9.193.306,77
	19.641.983,94
	52.215.725,81

	 
	TOPLAM
	255.824.388,56
	448.620.579,06
	796.515.057,69





	 
	GİDERİN TÜRÜ
	2023 YILI
	2024 YILI
	2025 YILI

	830-01
	Personel giderleri
	50.264.314,20
	89.916.304,98
	101.916.193,48

	830-02
	Sosyal güvenlik kurumlarına devlet pirimi giderleri
	5.983.866,11
	13.262.575,25
	10.370.470,70

	830-03
	Mal ve hizmet alımları
	144.418.068,00
	278.341.191,63
	496.458.810,75

	830-04
	Faiz giderleri
	9.722.424,52
	44.907.653,07
	74.925.160,12

	830-05
	Cari transferler
	19.719.814,19
	29.056.716,51
	29.567.178,15

	830-06
	Sermaye giderleri
	89.200.068,32
	307.074.941,97
	113.217.252,29

	
	Yedek Ödenek
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	TOPLAM
	319.308.555,34
	762.559.383,41
	826.455.065,49



4-Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi








5-Diğer Hususlar
 IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRMESİ
A-) Üstünlükler:
 	Tüm birimlerde kayıt işlemleri bilgisayar ortamında muhafaza edilmekte ve yapılan hizmetlerde sürat sağlanmıştır.
• Şeffaf, katılımcı ve iletişim odaklı yönetim anlayışının benimsenmesi,  Mahalle muhtarlıkları ve kurulan mahalle meclisleri ile sürekli iletişim ve koordinasyon çalışmaları sayesinde halka hızlı ve birebir hizmet sunulması,
B-) Zayıflıklar: 
        	Araç parkında yeterli araç ve ekipmanın olmayışı mevcut araçların ise bir kısmının ekonomik ömürlerini doldurduğu bu nedenle tamir masraflarının artması
Belediyemizde çalışan personelin sayısalca yetersiz olmasıyla beraber hizmetlerin aksatılmadan yürütüldüğü, Mali kaynakların yetersizliği başta olmak üzere çeşitli sıkıntılara rağmen çalışmalarımız ve hizmetlerimiz artarak devam etmektedir.
                              
C- Değerlendirme:
Belediyemizin ülke genelindeki tüm Belediyelerde olduğu gibi mali sıkıntıları bulunmakta, buna karşın kısıtlı olan gelirlerimizin sıkı bir tasarruf anlayışı ile kamu hizmetine yönelik çalışmaları titizlikle uygulanmaktadır. 

 













  V- ÖNERİ VE TEDBİRLER
5393 sayılı yasayla birlikte Belediyelerin yetki ve sorumlulukları arttırılmış ve yeni düzenlemeler getirilmiştir Bununla birlikte Belediye gelirleri kanununun henüz yenilenmemiş olması yetki ve sorumluluklarımızı yerine getirmede aksaklıklara yol açmaktadır. 5393 sayılı yasa ile birlikte İller Bankası’nca vergi gelirlerinden aldığımız paylardan yapmayı taahhüt ettiğimiz hizmetleri yerine getirmede sıkıntı yaratmaktadır. Bu sıkıntıların yanında geçmiş dönemlerden kalan S.S.K,Vergi Dairesi, Emekli Sandığı, Uzlaşma Komisyonuna müracaat edilmiş ve bu borçlar yapılandırılmıştır. Hizmet aksamalarının meydana gelmemesi için azami ölçüde tasarrufa gidilecek, gelir arttırıcı çalışmalar daha etkin hale getirilerek hizmetlerin sürekliğinin sağlanması için azami gayret gösterilecektir.
İmar planının titizlikle uygulanabilmesi için imar ve şehircilik müdürlüğünün şehrimize iyi tanıtılmalı insanların mekânlarını yıkan değil aksine gelecek nesillere yaşanabilir ilgili yönetmelikleri uygulayarak hızlı nüfus artışına cevap verecek kent doğal afetlerden zarar görmeyecek binalar ve sosyal donatısı ve alt yapısını tamamlamış sorunsuz bir şehir için mesai yaptığı anlatılmalıdır.
	 






















EKLER                                     :

Ek1- 2025 yılı Kurum  faaliyet raporu 
Ek2- 2025 yılı ödenek raporu 
Ek3- 2025 yılı Mizanı 
Ek4-Bütçe Gider Kesin Hesap Cetveli 
Ek5-2025 yılı Bilanço 
Ek6-Bütçe Giderleri Tablosu	
Ek7-Bütçe Gelirleri Tablosu
Ek8-Bütçe Gelir kesin hesap cetveli
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